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รายงานการประชมุสภาเทศบาลตำบลสามัคคีพัฒนา 
สมัยสามัญ  สมัยที่ 4  ครั้งท่ี 1  ประจำป  2567 

วันจันทรที่   11  ธันวาคม   2567  เวลา   09.00   น. 
ณ  หองประชุมเทศบาลตำบลสามัคคีพัฒนา   

………………………… 
ผูมาประชุม 

ที ่ ชื่อ-สกุล ตำแหนง ลงชื่อ 
๑ นายวิรัตร  บุญชาญ ประธานสภาเทศบาล วิรัตร  บุญชาญ 
๒ นายวิษณุ  นาโควงค รองประธานสภาเทศบาล ลา 
๓ นายวารี  คิดโสดา สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 วารี  คิดโสดา 
๔ นายพินัย  แกวฝาย สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 พินัย  แกวฝาย 
๕ นายไพวัน  ปงอุทา สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 ไพวัน  ปงอุทา 
๖ นายอนุศร  พลเดช สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 อนุศร  พลเดช 
๗ นายธรา  ศรีระวงศ สมาชิกสภาเทศบาล เขต 1 ธรา  ศรีระวงศ 
๘ นายมิตรชัย  ผองใสศรี สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 ลา  
๙ นายจวง  คุณบุราณ สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 จวง  คุณบุราณ 
๑๐ นายลำไพ  แกวฝาย สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 ลำไพ  แกวฝาย 
๑๑ นายศรีคาน  ประสงคดี สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 ศรีคาน  ประสงคดี 
๑๒ นายเกรียติศักดิ์  พรมแสง  สมาชิกสภาเทศบาล เขต 2 เกรียติศกัดิ์  พรมแสง  

ผูเขารวมประชุม 
ที ่ ชื่อ-สกุล ตำแหนง ลงชื่อ 
1 นายทรัพย      ประสงคดี  นายกเทศมนตรี ทรัพย      ประสงคด ี 
2 นายธนภัทร      คดิโสดา รองนายกเทศมนตรี ธนภัทร      คิดโสดา 
3 นายเกรียงศักดิ์  เคนไชยวงค รองนายกเทศมนตรี ไมมา 
4 นายทรงเดช     ไตรวงคยอย    เลขานุการนายกเทศมนตรี ทรงเดช     ไตรวงคยอย 
5 นายคำพูน      ไตรจันทร    ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี ไมมา 
6 นายคมชาญ  บงคบุตร เลขานุการสภาเทศบาล คมชาญ  บงคบุตร 
7 นางกองมะณี  คำมุล ผูอำนวยการกองคลัง กองมะณี  คำมุล 
8 นางกาญจนา  ประสงคดี นักวิชาการตรวจสอบภายใน กาญจนา  ประสงคด ี 
9 นายสุรชัย  แกววิเศษ ผอ.กองสาธารณสุขฯ สุรชัย  แกววิเศษ 

10 น.ส.มณีรัตน  ขันทะ หัวหนาฝายอำนวยการ มณีรัตน  ขันทะ 
11 น.ส.ละอองดาว  นาโควงค หัวหนาสำนักปลัด ละอองดาว  นาโควงค 
12 นายอูทอง  อำนาจ นักวิเคราะหนโยบายและแผน อูทอง  อำนาจ 
13 นายสมภพ  เทียนลา นักจัดการงานทั่วไป สมภพ  เทียนลา 
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ผูมาประชุม    ๑0    คน 
ผูลาประชุม     2      คน   
ผูขาดประชุม      -      คน  
ผูเขารวมประชุม  13     คน 

 
เริ่มประชุมเวลา 09.๐๐ น. 
เลขานุการสภาฯ  -บัดนี้สมาชิกสภาเทศบาลตำบลสามัคคีพัฒนา ไดมาประชุมกัน จำนวน 10 ทาน ถือ

วาครบองคประชุมแลว กระผมขอเรียนเชิญประธานสภา ทำหนาที่ประธานในการประชุม
และดำเนินการประชุมสภาตามระเบียบวาระตอไปครับ 

ประธานสภาฯ  -สวัสดีสมาชิกสภาเทศบาลทุกทาน คณะผูบริหาร พนักงานเทศบาล ที่มารวมประชุม
กัน ผมขอเปดการประชุมสภาเทศบาลตำบลสามัคคีพัฒนา สมัยสามัญสมัยท่ี 4 ครั้งที่ 1 
ประจำป 2567  วันพุธ ที่ 11  ธันวาคม  2567  และขอดำเนินการประชุม ตามระเบียบ
วาระตอไปครับ  

ระเบียบวาระที่ ๑ เรื่องที่ประธานจะแจงใหท่ีประชมุทราบ 
ประธานสภาฯ 1.1 ประกาศเทศบาลตำบลสามัคคีพัฒนา เรื่อง เรียกประชุมสภาเทศบาลตำบลสามัคคี

พัฒนา  สมัยสามัญ สมัยที่ 4 ประจำป พ.ศ. 2567   
  อาศัยอำนาจตามความใน    ขอบังคับกระทรวงมหาดไทยวาดวยการประชุมสภา
เทศบาลตำบล พ.ศ.  ๒๕๔๗  หมวด  ๒ ขอ ๒๐,๒๒,๒๓  จึงเรียกประชุมสภาเทศบาลตำบล
สามัคคีพัฒนา สมัยสามัญ สมัยที่ 4   ประจำป  ๒๕๖7 ระหวางวันท่ี ๑  ธันวาคม – 30  
ธันวาคม  ๒๕๖7 เปนตนไป ณ หองประชุมเทศบาลตำบลสามัคคีพัฒนา  

           จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 
                                      ประกาศ  ณ  วันท่ี  28  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2567 
                                                                     (นายวิรัตร  บุญชาญ) 
                                                         ประธานสภาเทศบาลตำบลสามัคคีพัฒนา 
ที่ประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระที่  ๒         รับรองรายงานการประชุม สภาเทศบาลตำบลสามัคคพีัฒนา สมัยสามัญ สมัยที่  3 ครั้งที่ 3 
ประจำป  2567  เมื่อวันที่  30  สิงหาคม  2567 

ประธานสภาฯ  - ไดใหเลขานุการสภาฯ อานทบทวนรายงานการประชุมสภาฯ 
เลขานุการสภาฯ  - อานทบทวนรายงานการประชุมสภาฯ 
มติที่ประชุม เห็นชอบ  9  เสียง 
   ไมเห็นชอบ  -  เสียง 
  งดออกเสียง  1  เสียง (ประธานสภาฯ)  

ระเบียบวาระที่ ๓ เรื่องเพื่อทราบ 
รายงานผลการดำเนินงานและการใชจายงบประมาณ  ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567   
(เดือน ตุลาคม 2566-เดือน กันยายน 2567) 

ประธานสภาฯ -ขอเชิญหัวหนาฝายอำนวยการ  รายงานผลการดำเนินงานและการใชจายงบประมาณ  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567  รอบ 6 เดือนแรก (เดือน ตุลาคม 2566-เดือน กันยายน 

2567) ตอสภาฯครับ  
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น.ส.มณีรัตน ขันทะ -เรียนประธานสภาเทศบาล ขอรายงานผลการดำเนินงานและการใชจายงบประมาณ   
หัวหนาฝายอำนวยการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567  (เดือน ตลุาคม 2566-เดือน กันยายน 2567) รายละเอียด

ตามเอกสารท่ีแจกใหแลวคะ 
นายศรีคาน ประสงคดี  เรียนประธานสภาที่เคารพ การรายงานผลการดำเนินงานและการใชจายงบประมาณ ควรจะ 
สมาชิกสภาฯ รายงานโดยตลอด เพราะสมาชิกสภาใหความสำคัญในการติดตามโครงการตาง ๆ ครับ 
นายวิรัตร  บุญชาญ  ขอฝากทางคณะบริหารใหรายงานโดยตลอดดวยครับ 
ประธานสภาฯ      

ระเบียบวาระที่ 4 เรื่องอื่น ๆ 
ประธานสภาฯ   มีสมาชิกทานใดจะเสนอเรื่องอื่น ๆ ขอเรียนเชิญสมาชิกสภาเทศบาลไดเสนอเรื่องอื่นๆครับ 

ประธานสภาฯ  ถาไมมีขอปดการประชุมครับ  
ที่ประชุม -รับทราบ 

ปดประชุมเวลา   ๑2.00  น. 

  (ลงชื่อ)                                 ผูจดบันทึกการประชุม     
             (นายคมชาญ  บงคบุตร) 
             เลขานุการสภาเทศบาล 

คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
                     คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม ไดตรวจรายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลสามัคคีพัฒนา  
สมัยสามัญ  สมัยที่ 4 ครั้งท่ี 1  เมื่อวันที่     ธันวาคม   2567  แลว  เห็นวาถูกตอง จึงลงลายมือชื่อไวเปนหลักฐาน  

 
(ลงชื่อ)             ประธานกรรมการ 
           (นายมิตรชัย  ผองใสศร)ี 

(ลงชื่อ)                                 กรรมการ 
             (นายพินัย  แกวฝาย) 

(ลงชื่อ)                                 กรรมการ 
             (นายไพวัน  ปงอุทา) 

(ลงชื่อ)                                 กรรมการ 
         (นายเกรียติศักดิ์  พรมแสง) 
(ลงชื่อ)                                 กรรมการ 
            (นายธรา  ศรีระวงค) 

บันทึกประธานสภาเทศบาลตำบลสามัคคีพัฒนา 
 สภาเทศบาลตำบลสามัคคพัฒนา  ไดมีมติรับรองรายงานการประชุมสภาเทศบาลตำบลสามัคคีพัฒนา  สมัย
สามัญ  สมัยท่ี 4 ครั้งที่  1 เม่ือวัน ท่ี  11  ธันวาคม  2567 ในการประชุมสมัยสามัญ  สมัยที่ ....4........               
ประจำป  2567   ครั้งที่....2...... เมื่อวันที่......27....... เดือน.......ธันวาคม........พ.ศ………2567……………….                      
 

(ลงชื่อ)      
              (นายวิรัตร  บุญชาญ) 
    ประธานสภาเทศบาลตำบลสามัคคพีัฒนา 









การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  หน้า 1 
 

บทสรปุผูบ้รหิารท้องถิน่ 
---------------------- 

    รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 
(ฉบับทบทวนประจ าปี 2566) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของเทศบาลต าบลต าบลสามัคคีพัฒนา โดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้ด าเนินการเสร็จเรียบร้อย
แล้ว โดยด าเนินการตามกระบวนการ ข้ันตอนต่าง ๆ ตามท่ีกฎหมาย ระเบียบ หนังสือราชการก าหนดไว้การประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท าให้ได้ทราบถึงจุดอ่อน จุดแข็ง ความต้องการของประชาชน
ของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาว่าจะด าเนินการพัฒนาท้องถิ่นอย่างไรในปัจจุบันและอนาคต จาก”วิสัยทัศน์” ท่ี
ก าหนดไว้ ผลการประเมินในภาพรวมอยู่ในเกณฑ์การด าเนินการท่ีดี 
    จากวิสัยทัศน์ของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาก าหนดว่า "ชุมชนเข้มแข็งอย่างยั่งยืน ประชาชนสุขภาพดี 
เศรษฐกิจเจริญก้าวหน้า การศึกษามีคุณภาพ" ถือเป็นการก าหนดเปูาหมายในการด าเนินงานเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาท่ี
ต้องการให้ประชาชน องค์กรภาคประชาสังคม หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรการกุศล หน่วยธุรกิจ กลุ่มประชาสังคม 
และผู้มีส่วนได้เสียในเขตเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้รับการสนับสนุน ส่งเสริม บริการ อนุมัติ อนุญาตได้อย่างเหมาะสม 
ถูกต้อง สะดวกและรวดเร็วในการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์สุขของประชาชนในท้องถิ่น 
    รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
(ฉบับทบทวนประจ าปี 2566) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาสรุปในภาพรวมของ
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ท่ีได้ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
    1. ประเด็นยุทธศาสตร์ จ านวน 5 ยุทธศาสตร์ 
    2. กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา จ านวน 19 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
    3. แผนงาน    จ านวน 11 แผนงาน 
    4. โครงการพัฒนา   จ านวน 457 โครงการ 
    5. งบประมาณ    จ านวน 131,762,000 บาท 
สามารถด าเนินการได้เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2567  
    1. ประเด็นยุทธศาสตร์ จ านวน   5  ยุทธศาสตร์ 
    2. กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา จ านวน  10 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 
    3. แผนงาน    จ านวน  9 แผนงาน 
    4. โครงการพัฒนา   จ านวน  110 โครงการ 
    5. งบประมาณ    จ านวน  10,170,860 บาท 
สรุปผลในภาพรวมตามประเด็นยุทธศาสตร์ได้เป็นดังนี้ 
1. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    ประกอบด้วย 1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แนวทางการพัฒนาท่ี 2 การพัฒนาตามแนวพระราชด าริ
เศรษฐกิจพอเพียง มีจ านวน 2 แผนงาน ได้แก่ (1) แผนงานการศึกษา และ (2) สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
งบประมาณท่ีใช้ท้ังส้ินรวม 95,000 บาท  
    สรุปผลการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดท่ีแสดงให้เห็นถึงความส าเร็จท่ีได้ในระดับความส าคัญในภาพรวม โดยได้
คะแนนเฉล่ีย 29 คะแนน อยู่ท่ีค่าของเกณฑ์คะแนนดี และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม อยู่
ในระดับดีหรือมาก หรือพึงพอใจมาก 
 2. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว 
    ประกอบด้วย 1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา (1) แนวทางการพัฒนาท่ี  1  การพัฒนาส่งเสริมและสืบ
สานวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น มีจ านวน 1 แผนงาน ได้แก่ (1) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ งบประมาณท่ีใช้ท้ังส้ินรวม 180,000 บาท 
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    สรุปผลการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดท่ีแสดงให้เห็นถึงความส าเร็จท่ีได้ในระดับความส าคัญในภาพรวม โดยได้
คะแนนเฉล่ีย 27 คะแนน อยู่ท่ีค่าของเกณฑ์คะแนนดี/ดีมาก และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนใน
ภาพรวม อยู่ในระดับดีหรือมาก หรือพึงพอใจมาก 
3. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี 
    ประกอบด้วย 4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา (1) แนวทางการพัฒนาท่ี  1 การพัฒนาการจัดการศึกษา
และการสนับสนุนส่งเสริมการศึกษา (2) แนวทางการพัฒนาท่ี  2 การพัฒนาการกีฬาและนันทนาการ (3) แนวทางการ
พัฒนาท่ี  3   การสงเคราะห์ การส่งเสริมสวัสดิการคุณภาพชีวิตสตรี  เด็ก  คนชรา  ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส (4)  แนว
ทางการพัฒนาท่ี 4 การส่งเสริมสุขภาพและการปูองกันควบคุมโรค มีจ านวน 4 แผนงาน ได้แก่ (1) แผนงานการศึกษา 
(2) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (3) แผนงานสังคมสงเคราะห์ (4) แผนงานสาธารณสุข งบประมาณ
ท่ีใช้ท้ังส้ินรวม 2,690,260 บาท 
     สรุปผลการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดท่ีแสดงให้เห็นถึงความส าเร็จท่ีได้ในระดับความส าคัญในภาพรวม โดย
ได้คะแนนเฉล่ีย 33 คะแนน อยู่ท่ีค่าของเกณฑ์คะแนนระดับดีมาก และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนใน
ภาพรวม อยู่ในระดับดีมาก/หรือมากสุด หรือพึงพอใจมากสุด 
4. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีสมดุล 
    ประกอบด้วย 1 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา (1) แนวทางการพัฒนาท่ี  1 การจัดการ  อนุรักษ์และฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม มีจ านวน 2 แผนงาน ได้แก่ (1) แผนงานสาธารณสุข (2) แผนงานเคหะและชุมชน 
งบประมาณท่ีใช้ท้ังส้ินรวม 60,000 บาท 
    สรุปผลการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดท่ีแสดงให้เห็นถึงความส าเร็จท่ีได้ในระดับความส าคัญในภาพรวม โดยได้
คะแนนเฉล่ีย 32 คะแนน อยู่ท่ีค่าของเกณฑ์คะแนนระดับดีมาก และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนใน
ภาพรวม อยู่ในระดับดีมาก หรือพึงพอใจมากสุด 
5. ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง 
    ประกอบด้วย 3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา (1) แนวทางการพัฒนาท่ี  1 การพัฒนาการปรับปรุง
เส้นทางการคมนาคม ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ (2) แนวทางการพัฒนาท่ี 2 การปูองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน รักษาความสงบเรียบร้อย (3) แนวทางการพัฒนาท่ี 5 การพัฒนา
องค์กรและบุคลากร มีจ านวน 4 แผนงาน ได้แก่ (1) อุตสาหกรรมและการโยธา (2) แผนงานสาธารณสุข (3) แผนงาน
การรักษาความสงบภายใน (4) แผนงานบริหารงานท่ัวไป งบประมาณท่ีใช้ท้ังส้ินรวม 7,145,600 บาท 
    สรุปผลการวิเคราะห์ในเชิงตัวชี้วัดท่ีแสดงให้เห็นถึงความส าเร็จท่ีได้ในระดับความส าคัญในภาพรวม โดยได้
คะแนนเฉล่ีย 33 คะแนน อยู่ท่ีค่าของเกณฑ์คะแนนระดับดีมาก และการวัดประเมินความพึงพอใจของประชาชนใน
ภาพรวม อยู่ในระดับดีมาก/หรือมากสุด หรือพึงพอใจมากสุด 
    ผลการประเมินผลภารกิจของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาซึ่งเกิดจากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570 (ฉบับทบทวน ประจ าปี 2566) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ครั้งนี้ 
เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล  มีความถูกต้องตามหลักการบริหารเชิงพื้นท่ี บริบทของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาและ
เป็นไปตามหลักการก ากับ การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของ เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาท้ังนี้ 
นายกเทศมนตรีต าบลสามัคคีพัฒนา สมาชิกสภาเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาข้าราชการหรือพนักงานเทศบาล พนักงาน
จ้างของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาจะได้น าไปด าเนินการปรับปรุง แก้ไข พัฒนาท้องถิ่นให้ดียิ่งขึ้นและพึงพอใจของ
ประชาชนให้มากท่ีสุดต่อไป 
 
              นายกเทศมนตรีต าบลสามัคคีพัฒนา 
                   ธันวาคม 2567 
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ส่วนที่ 1  บทน า 
--------------- 

1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ี
นายกเทศมนตรีต าบลต าสามัคคีพัฒนาประกาศใช้ ประกอบด้วยการจัดท าหรือทบทวน การเพิ่มเติม การเปล่ียนแปลง
และการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการติดตามโครงการ กิจกรรม รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุท่ีจัดท าบริการสาธารณะ
หรือกิจกรรมสาธารณะท่ีอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น งบประมาณรายจ่ายประจ าปี การใช้จ่ายเงินสะสมหรือการอนุมัติใช้
จ่ายเงินสะสม การใช้เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ การโอนแก้ไขเปล่ียนแปลงค าช้ีแจงงบประมาณ หรือเงินอื่นใดท่ีเทศบาล
ต าบลสามัคคีพัฒนา ใช้เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นในการจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ และเป็นการติดตาม
การใช้งบประมาณรายจ่ายตามแผนการด าเนินงานของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา 
  การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการท่ีแตกต่างกันมีจุดหมายไม่
เหมือนกันแต่กระบวนการท้ังสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสมจะช่วยให้นายกเทศมนตรีต าบลส
สามัคคีพัฒนา สมาชิกสภาเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาสามัคคีพัฒนา หรือพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง ผู้มีส่วนได้
เสียในต าบลสามัคคีพัฒนา สามารถสามารถก ากับดูแล ทบทวนและพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจ หน้าท่ีและ
อ านาจตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุท่ีจัดท าบริการสาธารณะหรือการจัดท า
กิจกรรมสาธารณะได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล   
2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
    การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึง
ครุภัณฑ์หรือวัสดุท่ีจัดท าบริการสาธารณะหรือการจัดท ากิจกรรมสาธารณะเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นท่ีได้ด าเนินการไปแล้ว
ว่าส่ิงใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการพัฒนาท้องถิ่นหรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพื่อ
การพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเปูาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
    2.1 เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา และการวางแผน
พัฒนาท้องถิ่นอย่างหนึ่งท่ีจะช่วยตอบสนองภารกิจตามหน้าท่ีและอ านาจของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา รวมท้ัง
ปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
  2.2 เพื่อให้ทราบถึงความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเปูาหมายท่ีก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจท่ีได้ก าหนดไว้ 
  2.3 เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ กิจกรรม งาน
ต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุท่ีจัดท าบริการสาธารณะหรือการจัดท ากิจกรรมสาธารณะ หรือการยุ บเลิกโครงการ
กิจกรรม  งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุท่ีจัดท าบริการสาธารณะหรือการจัดท ากิจกรรมสาธารณะ ท้ังท่ีไม่
เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา 
  2.4 เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา ท้ัง
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี การใช้จ่ายเงินสะสมหรือการอนุมัติใช้จ่ายเงินสะสม การใช้เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ การโอน
แก้ไขเปล่ียนแปลงค าช้ีแจงงบประมาณ หรือเงินอื่นใดท่ีเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา ใช้เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นในการ
จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ และเป็นการติดตามการใช้งบประมาณรายจ่ายตามแผนการด าเนินงาน
ของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา 
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3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
   3.1 หลักการส าคัญ 
   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา โดยคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี โดยให้คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
นายกเทศมนตรีต าบลสามัคคีพัฒนา เมื่อนายกเทศมนตรีต าบลสามัคคีพัฒนา ได้รับรายงานผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้วให้ตรวจสอบและมีความเห็น แล้วจัดท าเป็นประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน นับแต่วันลง
นามประกาศหรือนับแต่วันให้ความเห็นดังกล่าวภายในเดือนธันวาคม 
  3.2 การด าเนินการของส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา 
   3.2.1 “การจัดท ารายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น” มีขั้นตอนการด าเนินการ
โดยส านักปลัดเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาท่ีมีหน้าท่ีรับผิดชอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการรวบรวมข้อมูลต่าง ๆ 
เพื่อยกร่างการจัดท ารายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 เพื่อเสนอ
ต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา 
   3.2.2 ในทางปฏิบัติให้เป็นหน้าท่ีของส านัก กอง ฝุายต่าง ๆ ท่ีต้องด าเนินการยกร่างการจัดท า
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการลงข้อมูล เพื่อส่งให้ส านักปลัดเทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนาท่ีมีหน้าท่ีจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการ 
  3.3 การด าเนินการของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
   3.3.1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประชุมเพื่อก าหนดแนวทาง วิธีการ
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ก าหนดเครื่องมือในการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ท้ังในส่วนท่ีต้องด าเนินการติดตามและประเมินผลในเชิงวิเคราะห์ (1) ความส าคัญของการติดตามและ
ประเมินผล (2) วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล (3) ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล (4) เครื่องมือการ
ติดตามและประเมินผล (5) ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล (6) การติดตามและประเมินผลท่ีเกิดจากการ
สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และแนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 (7)  ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล ท่ีเกิดจากผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น การวิเคราะห์เชิงปริมาณการวิเคราะห์เชิงคุณภาพ และสรุปผลการวิเคราะห์การติดตาม
และประเมินผล (8) สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะท่ีเกิดจากสรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม และ
ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
   3.3.2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประชุมเพื่อก าหนดแนวทาง วิธีการ
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ท้ังในส่วนท่ีต้องด าเนินการติดตามและประเมินผลการให้คะแนน (1) 
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จ านวน 100 คะแนน และ (2) การ
ติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จ านวน 100 คะแนน 
   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้คะแนนการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา จากคะแนนเต็ม 100 คะแนนและ
การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควร
ได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 
80 (80 คะแนน) แต่ถ้าเมื่อประเมินผลเป็นคะแนนแล้ว ผลต่ ากว่าร้อยละ 80 ก็ต้องยืนยันคะแนนตามท่ีเป็นจริง 
   3.3.3  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประชุมเพื่อด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย (๑) สมาชิกสภาเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาคัดเลือกจ านวนสามคน (๒) 
ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน (๓) ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท่ีผู้บริหารท้องถิ่น
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คัดเลือกจ านวนสองคน (๔) หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจ านวนสองคน (๕) ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือกจ านวนสองคน โดยมีกรรมการท่ีถูกคัดเลือก 1 คน เป็นประธานคณะกรรมการ และกรรมการท่ีถูกคัดเลือก 1 
คน เป็นเลขานุการของคณะกรรมการ การประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล
ต าบลสามัคคีพัฒนา มีการประชุม 4 ครั้ง คณะคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล
ต าบลสามัคคีพัฒนามีดังนี้ 
   (1) สมาชิกสภาเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาคัดเลือกจ านวนสามคน 
     -นาย...................................................หมู่ท่ี.............เขตเลือกตั้งท่ี................ 
     -นาง...................................................หมู่ท่ี.............เขตเลือกตั้งท่ี................ 
     -นางสาว............................................หมู่ท่ี.............เขตเลือกตั้งท่ี................ 
   (๒) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
     -นาย...................................................หมู่ท่ี............. 
    มีความรู้ความสามารถด้าน/เรื่อง.......................................................................................... 
     -นาง...................................................หมู่ท่ี.............. 
     มีความรู้ความสามารถด้าน/เรื่อง....................................................................................... 
   (๓) ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
     -นาย...................................................ต าแหน่ง.......................หน่วยงาน...................... 
     -นางสาว.............................................ต าแหน่ง.......................หน่วยงาน.......................  
   (๔) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน  
     -นาย...................................................ต าแหน่ง........................................................... 
     -นาง...................................................ต าแหน่ง........................................................... 
   (๕) ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
     -นาย.................หมู่ท่ี..........(อยู่ในพื้นท่ี) ต าแหน่ง.............หน่วยงาน (ถ้ามี)...................... 
     มีความรู้ความสามารถด้าน/เรื่อง.................................................................................... 
     -นางสาว.................หมู่ท่ี..........(อยู่ในพื้นท่ี) ต าแหน่ง.............หน่วยงาน (ถ้ามี).............. 
     มีความรู้ความสามารถด้าน/เรื่อง.................................................................................... 
   (6) ประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา 
     นาย/นาง/นางสาว......................................................................... 
   (7) เลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา 
     นาย/นาง/นางสาว......................................................................... 
   (8) ผู้ช่วยหรือเจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ 
     นาย/นาง/นางสาว......................................................................... 
  3.4 ขั้นตอนการติดตามและการรายงานผล 
   3.4.1  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประชุมเพื่อก าหนดแนวทาง วิธีการ
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามข้อ 29 (1) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนา ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ต้องก าหนดแนวทาง วิธีการ แบบท่ีใช้ใน
การติดตามและประเมินผล เทคนิคหรือการวิเคราะห์ท่ีจะต้องน ามาใช้ตามความเหมาะสมของพื้นท่ี 
   3.4.2  ส านักปลัดเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาแจ้งมติท่ีประชุมรายละเอียดและแนวทางปฏิบัติตาม 3.4.1 
ให้ส านัก กอง ฝุายต่าง ๆ  ในเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้ทราบและปฏิบัติ พร้อมก าหนดวันด าเนินการหรือลงข้อมูลแล้วจัดส่ง
ให้กับส านักปลัดเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาเพื่อสรุป ประมวลผล ยกร่างเป็นรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นเพื่อเสนอคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา 
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   3.4.3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอ านาจหน้าท่ีด าเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามข้อ 29 (2) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม โดยประชุมเพื่อพิจารณาตรวจสอบข้อมูล รายละเอียด
ตามยกร่างรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีส านักปลัดเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนายกร่างมา
จัดท าหรือรวบรวมส่งให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นพิจารณา และก าหนดให้มีการออก
ติดตามโครงการ กิจกรรมงานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุท่ีจัดท าบริการสาธารณะหรือการจัดท ากิจกรรมสาธารณะ 
ท่ีด าเนินการในพื้นท่ีจริง  
   3.4.4  เมื่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้รายงานผลและเสนอ
ความเห็นและด าเนินการตาม 3.4.3 แล้ว ประธานคณะกรรมการและเลขานุการของคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตรวจสอบความถูกต้องและส่งให้ส านักปลัดเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้ตรวจสอบ
ความถูกต้องอีกครั้งแล้วจัดท าประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 เสนอนายกเทศมนตรีต าบลสามัคคีพัฒนาเพื่อให้นายกเทศมนตรีต าบลสามัคคีพัฒนาลงนามประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
   3.4.5  ก่อนลงนามประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่ น
นายกเทศมนตรีต าบลสามัคคีพัฒนา ได้ตรวจสอบและมีความเห็นในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้วจึงประกาศรายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   3.4.6  เมื่อนายกเทศมนตรีต าบลสามัคคีพัฒนาได้ประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 แล้ว ส านักปลัดเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้ปิดประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยปิดประกาศวันท่ี
........ถึงวันท่ี...........และลงเว็บไซต์ของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
   3.4.7 เมื่อนายกเทศมนตรีต าบลสามัคคีพัฒนาได้ประกาศรายงานผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 แล้ว ส านักปลัดเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้แจ้งสภาเทศบาล
ต าบลสามัคคีพัฒนา อ าเภออากาศอ านวย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจท่ีเกี่ยวข้องได้ทราบ รวมถึงแจ้งให้
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมก ารติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านัก กอง ฝุายต่าง ๆ ของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้ทราบด้วย 
  3.5 การด าเนินการของสภาเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา 
   3.5.1  เมื่อนายกเทศมนตรีต าบลสามัคคีพัฒนาประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 แล้ว ได้เสนอต่อประธานสภาเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาเพื่อให้
ประธานสภาเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้บรรจุในวาระการประชุมสภาเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาเป็นการรับทราบ
ในสมัยประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยท่ี      ครั้งท่ี…...../2567 วันท่ี.............สมาชิกสภาเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้
สอบถาม อภิปราย เสนอความเห็นต้ังข้อสังเกตในท่ีประชุมสภาท้องถิ่นแล้ว และได้มีการอธิบาย ช้ีแจง ตอบข้อซักถาม
การอภิปรายของสมาชิกสภาเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาแล้ว 
   3.5.2 เมื่อสภาเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้เสนอความเห็นหรือรับทราบแล้ว ประธานสภา
เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาส่งความเห็นนั้นให้นายกเทศมนตรีต าบลสามัคคีพัฒนาตามท่ีก าหนดไว้เรียบร้อยไม่เกิน 15 
วัน นับแต่วันท่ีประชุมสภาเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนารับทราบ และนายกเทศมนตรีต าบลสามัคคีพัฒนาได้จัดประชุม
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อน าผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปีรวมท้ังความเห็นของสภา
เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาให้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นรับทราบเมื่อวันท่ี ..................... เพื่อน าไปด าเนินการ
ปรับปรุง แก้ไข ก าหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ก าหนดกรอบนโยบาย ทิศทาง แนวทางการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อให้
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เป็นไปตามหน้าท่ีและอ านาจของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาท่ีมีผลกระทบต่อประโยชน์สุขของประชาชนและ
ด าเนินการน าไปวิเคราะห์การพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 
  3.6 ระเบียบและหนังสือกระทรวงมหาดไทย  
   3.6.1  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ข้อ 29 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าท่ี ดังนี้      
(๑) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (๒) ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาแผนพัฒนาท้องถิ่น (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ัง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อย
ปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี (๔) แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามท่ี
เห็นสมควร 
   3.6.2 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 6086 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2565 ก าหนด
ไว้ในข้อ 15. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
    (15.1) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
    (15.2) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุก
ปี  
    (15.3) เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ประจ าปีแล้วให้เสนอเป็นญัตติหรือเสนอต่อประธานสภาท้องถิ่น  
    (15.4) เมื่อสภาท้องถิ่นได้เสนอความเห็นหรือรับทราบแล้ว ให้ประธานสภาท้องถิ่นส่ง
ความเห็นนั้นให้ผู้บริหารท้องถิ่นโดยเร็วหรืออย่างช้าไม่ควรเกิน 15 วัน นับแต่วันท่ีประชุมสภาท้องถิ่นรับทราบ  
    (15.5) แนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามข้อ 29 หรือข้อ 30  
    (15.6) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
    (15.7) การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
    (15.8) แนวทางการด าเนินการอื่น ๆ ส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
   3.6.3  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 1239 ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ์ 2565 
ก าหนดไว้ในข้อ 14. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
    (14.1) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ ประกอบด้วยการจัดท าหรือทบทวน การเพิ่มเติม การเปล่ียนแปลงและ
การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการติดตามโครงการ กิจกรรม งาน ครุภัณฑ์หรือวัสดุท่ีจัดท าบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะท่ีน าไปจัดท าเป็นงบประมาณรายจ่ายประจ าปี/เพิ่มเติม การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
หรือเงินอื่นใดท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นในการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะ และเป็นการติดตามการใช้งบประมาณรายจ่ายตามแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
    (14.2) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุก
ปี โดยให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้รับรายงานผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้วให้ตรวจสอบและมีความเห็น แล้วจัดท าเป็นประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
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ท้องถิ่นประจ าปี จะต้องปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน นับแต่วันลงนาม
ประกาศหรือนับแต่วันให้ความเห็นดังกล่าว 
    (14.3) เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ประจ าปีแล้วให้เสนอเป็นญัตติต่อประธานสภาท้องถิ่น เพื่อให้ประธานสภาท้องถิ่นได้บรรจุในวาระการประชุมสภา
ท้องถิ่นเป็นการรับทราบซึ่งอาจด าเนินการในสมัยประชุมสภาสมัยสามัญหรือสมัยวิสามัญก็ได้ สมาชิกสภาท้องถิ่นอาจ
สอบถาม อภิปราย เสนอความเห็น ต้ังข้อสังเกตในการประชุมสภาท้องถิ่นได้ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น
มอบหมายให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอธิบาย ช้ีแจง ตอบข้อซักถามการอภิปรายของ
สมาชิกสภาท้องถิ่นได้ตามท่ีประธานสภาท้องถิ่นได้อนุญาต 
    ให้ประธานสภาท้องถิ่นบรรจุญัตติท่ีเสนอมาเข้าระเบียบวาระการประชุมสภาท้องถิ่นภายใน
ก าหนดเวลาอันสมควรในสมัยประชุมนั้น หรือด าเนินการตามข้อ 40 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับ
การประชุมสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขถึงฉบับปัจจุบัน 
    (14.4) เมื่อสภาท้องถิ่นได้รับทราบหรือได้เสนอความเห็นแล้ว ให้ประธานสภาท้องถิ่นส่ง
ความเห็นนั้นให้ผู้บริหารท้องถิ่นโดยเร็วหรืออย่างช้าไม่ควรเกินสิบห้าวันนับแต่วันท่ีประชุมสภาท้องถิ่นรับทราบและให้
ผู้บริหารท้องถิ่นจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อน าผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ประจ าปีรวมทั้งความเห็นของสภาท้องถิ่นให้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นรับทราบ เพื่อน าไปด าเนินการปรับปรุง แก้ไข 
วิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 
4. เคร่ืองมือการติดตามและประเมินผล 
  วิธี เครื่องมือและรูปแบบส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้นคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนานอกจากการก าหนดห้วงระยะเวลาในการติดตาม
และประเมินผลแล้วจะได้ก าหนดเครื่องมือและรูปแบบเพื่อการติดตามและประเมินผลเพื่อน าไปสู่การประเมินผลท่ีผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องทุกฝุายเข้าใจและสามารถปฏิบัติตามกรอบระยะเวลาท่ีก าหนดไว้ได้ เพราะว่าเครื่องมือและรูปแบบจะเป็น
เครื่องมือท่ีจะช่วยให้ได้มองเห็นเหตุการณ์และแสดงความสัมพันธ์ระหว่างวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เปูาประสงค์ 
ตัวช้ีวัด ค่าเปูาหมาย กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์หรือวัสดุ
ส าหรับการจัดท าบริการสาธารณะหรือการจัดท ากิจกรรมสาธารณะ หรือแผนพัฒนาท้องถิ่นและแผนการด าเนินงาน 
ตลอดจนการควบคุม อ้างอิง หรือแปลความหมายส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้อย่าง
เหมาะสม 
  4.1 วิธีในการติดตามและประเมินผล 
   วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นให้ความส าคัญกับ (1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล (2) เครื่องมือท่ีใช้ส าหรับการติดตามและประเมินผล 
และ (3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ หรือรูปแบบต่าง ๆ ท่ีด าเนินการติดตามและประเมินผล 
   วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาจึงต้อง  
   (1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล มีเปูาหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและ
ประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ การ
ใช้เอกสาร (Document) เป็นท่ีเข้าใจง่าย กระชับในการสอบถาม ถาม หรือทดสอบ/วัด 
   (2) โดยการส ารวจ (Survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากการบันทึกหรือทะเบียนท่ีผู้รับผิดชอบ
โครงการพัฒนาท่ีจัดท าไว้แล้วหรืออาจเป็นข้อมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต้องมีการจด
บันทึก (Record) สังเกต (Observation) หรือวัด (Measurement) โดยด าเนินการในพื้นท่ีจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ส านัก 
กอง ส่วน    ฝุายต่าง ๆ ท่ีรับผิดชอบโครงการพัฒนาท้องถิ่นหรือหน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
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  4.2 เคร่ืองมือการติดตามและประเมินผล 
   การก าหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนา มี 5 เครื่องมือส าคัญดังนี้ 
   4.2.1 สังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ       
ผู้ประเมินสังเกตด้วยตัวเองได้ 2 วิธี คือ (1) เข้าไปร่วมกิจกรรมนั้น ๆ เช่น โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 
โครงการแข่งขันกีฬา เป็นต้น (2) ไม่ได้ร่วมกิจกรรมแต่สังเกตจากภายนอก 
   4.2.2 บันทึกข้อมูล (Record Information) แบบบันทึกความรู้สึก บันทึกความคิด บันทึกความเห็น
(commentary) ของผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนได้เสียในโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
   4.2.3 การสัมภาษณ์ (Interview) ต้ังเปูาหมายเตรียมค าถามส าหรับการคุยไว้ล่วงหน้าเพื่อค้นหา
ความจริง และความคิดเห็นท่ีแท้จริงของกลุ่มเปูาหมาย 
   4.2.4 แบบสอบถาม (Questionnaire) แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ (1) แบบสอบถามแบบ
ปลายเปิด ไม่ก าหนดค าตอบไว้ (2) แบบสอบถามแบบปลายปิด โดยก าหนดค าถามและค าตอบท่ีสร้างขึ้นจากการ
คาดการณ์ล่วงหน้า 
   4.2.5 แบบทดสอบ (Tests & Measurements) การทดสอบและเครื่องมือวัด เป็นเครื่องมือในการ
วัดผลความรู้และความเข้าใจ ต่อประเด็นการเรียนรู้ต่าง ๆ ท้ังด้านวิชาการและพฤติกรรมอาจเป็นการสอบข้อเขียนหรือ
ลงมือปฏิบัติก็ได้ 
   ส่ิงส าคัญท่ีต้องต้ังค าถามกับการก าหนดวิธีในการติดตามและประเมินผลและการใช้เครื่องมือการ
ติดตามและประเมินผลก็คือ (1) ควรก าหนดจุดมุ่งหมายว่าเราประเมินผลไปท าไม (2) ควรก าหนดส่ิงท่ีจะประเมินผลว่า
เราจะประเมินผลจากอะไร (3) ควรใช้วิธีการประเมินท่ีหลากหลาย และ (4) ระวังความคลาดเคล่ือนท่ีอาจเกิดขึ้น 
  4.3 รูปแบบส าหรับการติดตามและประเมินผล 
   แบบหรือรูปแบบท่ีเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้ก าหนดขึ้นเพื่อให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพ
พื้นท่ี บริบททางสังคมของต าบลสามัคคีพัฒนา โดยใช้รูปแบบผสมผสานกันระหว่างแบบตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน 
(Performance Indicators) แบบบัตรคะแนน (Scorecard Model) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework 
Model (RF)) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance 
Measurement System (PPMS)) แบบหรือ Problem-Solving Method การประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือ
เรียนรู้จากปัญหาท่ีเกิดขึ้น แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Methods) แบบการประเมินผลกระทบ 
(Impact Evaluation) แบบการประเมินความเส่ียง (Risk Assessment Model) และแบบการประเมินตนเอง (Self-
assessment Model)  
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนามีประโยชน์ท่ีส าคัญคือการ
น าไปใช้แก้ปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนินโครงการ รองลงมาคือการน าไปใช้ส าหรับวางแผน การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ในอนาคต ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาจึงแยกเป็น
หัวข้อได้ดังนี้ 
  5.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์หรือวัสดุท่ีจัดท าบริการสาธารณะหรือจัดท ากิจกรรมสาธารณะซึ่งจะท าให้
วิธีการปฏิบัติด าเนินการเป็นไปในแนวทางเดียวกัน  
  5.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยท่ีท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีมีปัญหาและไม่มีปัญหาให้สามารถแก้ไขได้ตรงเปูาหมายอย่างทันท่วงทีท้ังใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  5.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่า ไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
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  5.4 สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง 
ๆ ท่ีจะน าไปจัดท าเป็นโครงการ เพื่อพัฒนาท้องถิ่น ท าให้ได้รับความเช่ือถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย 
หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5.5 กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่นท่ีได้จัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการมีความส านึกต่อหน้าท่ีความรับผิดชอบกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูล
ให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  5.6 ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาแต่ละคน แต่ละส านัก กอง ฝุายต่าง 
ๆ  มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เปูาหมายการพัฒนาของเทศบาลต าบล  
สามัคคีพัฒนาเกิดความส าเร็จตามเปูาหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลและประชาชน
พึงพอใจเมื่อได้รับการบริการจากเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา 
  6.7 เป็นเครื่องมือส าคัญในการตรวจสอบว่า “วิสัยทัศน์” ของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาท่ีก าหนดไว้นั้น
ได้บรรลุผลตามเปูาหมายท่ีก าหนดไว้หรือไม่ หรือบรรลุผลตามเปูาหมายมากน้อยเพียงใด และมีความสอดคล้องกับการ
ก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นอย่างไรในการขับเคล่ือนโครงการพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุผลส าเร็จ 
  6.8 ท าให้เห็นภาพรวมในการพัฒนาท้องถิ่นท่ีสอดคล้อง เช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ 
ประกอบด้วยยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 เปูาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน 
(Sustainable Development Goals: SDGs) ยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์จังหวัดสกลนคร ยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดสกลนคร และยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา 
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ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
-------------------------- 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
    1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถ่ิน 
       จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบล
สามัคคีพัฒนาในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
  จ านวนยุทธศาสตร์ 5 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาการค้าการลงทุนและการท่องเท่ียว 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมแบบบูรณาการอย่างสมดุลยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมมาภิบาลและความมั่นคง 

ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ผลเป็นดังนี้  
ล าดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 18 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 (57) 

3.1 ยุทศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) (5) (5) 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (5) (5) 
3.3 เปูาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development 

Goals: SDGs) 
(5) (5) 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) (5) 
3.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) (5) 
3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) (5) 
3.7 วิสัยทัศน์ (5) (5) 
3.8 กลยุทธ์ (5) (4) 
3.9 เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (4) 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) (4) 
3.11 แผนงาน   (5) (5) 
3.12 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (5) 

รวมคะแนน 100 92 
       คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น          
จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา ได้คะแนน
ร้อยละ 92 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ 
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 1.2 โครงการพัฒนาท้องถ่ิน  
       จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบล
สามัคคีพัฒนาในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
       จ านวนโครงการท่ีปรากฏในยุทธศาสตร์ จ านวน 457  โครงการ ดังนี้ 
       ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง จ านวน 5 โครงการ 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาการค้าการลงทุนและการท่องเท่ียว จ านวน 7 โครงการ 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี จ านวน 30 โครงการ 
       ยุทธศาสตร์ท่ี ๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมแบบบูรณาการอย่างสมดุลยั่งยืน 
จ านวน 7 โครงการ 
       ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมมาภิบาลและความมั่นคง จ านวน 61 โครงการ 
       ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ผลเป็นดังนี้  

ล าดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 7.5 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8.5 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8.0 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 9.0 
5 โครงการพัฒนา ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 25 23 

5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ   (5) 4 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 3.5 
5.3 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การ

ต้ังงบประมาณได้ถูกต้อง 
(5) 3.5 

5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  (5) 4 
5.5 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์

และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
(5) 4 

5.6 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์
ท่ีก าหนดไว้  

(5) 4 

6 โครงการพัฒนาท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 35 34 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย

ประจ าปีในภาพรวม  
(5) 5 

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน  

(5) 4 

6.3 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
ส่ิงแวดล้อม  

(5) 5 

6.4 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 

(5) 5 

6.5 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ (5) 5 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  หน้า 13 
 

รายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

6.6 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

(5) 5 

6.7 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ า 

(5) 5 

รวมคะแนน 100 90 
       คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น   จากคะแนน
เต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนาไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้คะแนนร้อยละ 90 เป็นไป
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 
       1.3 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
       เป็นการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 (ฉบับทบทวน ประจ าปี  2566) 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567    ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
       เป็นการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2567  
ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
        ผลส าเร็จตามแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีเทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนาด าเนินการได้ตามท่ีก าหนดไว้ และไม่สามารถด าเนินการได้ และแสดงเหตุผลท่ีไม่สามารถด าเนินการได้ตาม
โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ดังนี้   

ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/ 
งานต่าง ๆ 

งบประมาณ การด าเนินการ หมายเหตุ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาการ
เกษตรและ
อุตสาหกรรม
การเกษตรตาม
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

การศึกษา 1. โครงการเศรษฐกจิพอเพียงใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

5,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณ
ไม่เพียงพอ 

สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 

1. โครงการชุมชนรวมใจรักษ์
ถนนสะอาดปลอดภัย 

10,000 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

โอนเพ่ิม
5,000 บาท 
เบิกจ่าย 
15,000 บาท 

  2. โครงการส่งเสริมการพัฒนา
ฝีมือแรงงาน 

30,000 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

30,000 

  3. โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาการท่องเท่ียว 

20,000 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

20,000 

  4. โครงการส่งเสริมอาชีพ 30,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณ
ไม่เพียงพอ 

ยุทธศ า สตร์ ที่  2 
การพัฒนาการค้า
และการลงทุนและ
การท่องเท่ียว 

ศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

1.โครงการเข้าร่วมกิจกรรม
สัปดาห์วันวิสาขบูชา 

10,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณ
ไม่เพียงพอ 

2 . โ ค ร ง ก า ร ป ร ะ เ พ ณี วั น
เข้าพรรษา 

10,000 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

10,000 

3.โครงการประเพณี วันลอย
กระทง 

50,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

50,000 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/ 
งานต่าง ๆ 

งบประมาณ การด าเนินการ เหตุผลที่ไม่
สามารถ

ด าเนินการได้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 

การพัฒนาการค้า
และการลงทุนและ

การท่องเที่ยว 

ศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

4.โครงการประเพณีวันสงกรานต์ 50,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

50,000 

5. โครงการส่ ง เส ริ มอ นุรั กษ์
ปร ะ เพณี วัฒนธรรมและภู มิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

10,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณ
ไม่เพียงพอ 

6.อุดหนุนบุญมหาชาติ ประจ าปี 40,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

40,000 

7.อุดหนุนบุญแห่ดาว 10,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

10,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์
เพ่ือส่งเสริม
คุณภาพชีวิตที่ดี 

การศึกษา 1.ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 40,832 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

โอนลด 
8,800 บาท 
เบิกจ่าย
32,016 บาท 

2.ค่าเครื่องแบบนักเรียน 28,600 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

โอนลด 
6,100 บาท 
เบิกจ่าย
22,425 บาท 

3.ค่าจัดการเรียนการสอนรายหัว 478,248 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

โอนลด 
195,504บาท 
เบิกจ่าย
282,744บาท 

4.ค่าหนังสือเรียน 17,600 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

โอนลด 
3,800 บาท 
เบิกจ่าย
13,800 บาท 

5.ค่าอุปกรณ์การเรียน 25,520 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

โอนลด 
5,500 บาท 
เบิกจ่าย
20,010 บาท 

6.โครงการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 

10,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณ
ไม่เพียงพอ 

7.โครงการจัดกิจกรรมวันแม่
แห่งชาติ 

10,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณ
ไม่เพียงพอ 

8.โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 

30,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

30,000 

9.โครงการฝึกซ้อมแผนเด็กจมน้ า 10,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณ
ไม่เพียงพอ 

10.โครงการฝึกซ้อมแผนอพยพ
หนีไฟ 

5,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณ
ไม่เพียงพอ 

11.โครงการพัฒนาศักยภาพคร ู 20,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณ
ไม่เพียงพอ 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/ 
งานต่าง ๆ 

งบประมาณ การด าเนินการ เหตุผลที่ไม่
สามารถ

ด าเนินการได้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 

การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์

เพื่อส่งเสริม
คุณภาพชีวิตที่ดี 

การศึกษา 12.โครงการอาหารกลางวันศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

1,349,460 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

โอนลด 
88,800 บาท 
เบิกจ่าย
1,260,630 
บาท 

สาธารณสุข 1.โครงการควบคุมและปูองกัน
โรคไข้เลือดออก 

20,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

โอนลด 
3,290 บาท 
เบิกจ่าย
16,710 บาท 

2.โครงการรณรงค์ปูองกันโรค
เอดส์ในชุมชน 

5,000 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

5,000  

3.โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า 

20,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

โอนเพ่ิม 
25,000 บาท 
เบิกจ่าย
44,965 บาท 

4.โครงการสุขาภิบาลอาหาร 10,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

โอนลด 
5,000 บาท 
เบิกจ่าย
4,000 บาท 

5.โครงการให้บริการสาธารณสุข
เคลื่อนที่แก่ประชาชนในเขต
เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา 

10,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณ
ไม่เพียงพอ 

6.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
ให้ความรู้ในการปูองกันโรคติด
เชื้อ 

10,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณ
ไม่เพียงพอ 

7.โครงการพระราชด าริ ด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 1 

20,000 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

20,000 

8.โครงการพระราชด าริ ด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 2 

20,000 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

20,000 

9.โครงการพระราชด าริ ด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 3 

20,000 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

20,000 

10.โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 4 

20,000 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

20,000 

11.โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 5 

20,000 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

20,000 

12.โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 6 

20,000 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

20,000 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/ 
งานต่าง ๆ 

งบประมาณ การด าเนินการ เหตุผลที่ไม่
สามารถ

ด าเนินการได้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์
เพ่ือส่งเสริม
คุณภาพชีวิตที่ดี 

สาธารณสุข 13.โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 7 

20,000 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

20,000 

14.โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 8 

20,000 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

20,000 

15.โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 9 

20,000 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

20,000 

16.โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ที่ 10 

20,000 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

20,000 

สังคมสงเคราะห ์ 1.โครงการวันผู้สงูอายุ 20,000 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

โอนเพ่ิม 
30,000 บาท 

เบิกจ่าย
50,000 บาท 

2.โครงการส่งเสริมพัฒนา
ผู้ด้อยโอกาส 

20,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณ
ไม่เพียงพอ 

3.โครงการส่งเสริมพัฒนาเด็ก
และเยาวชน 

20,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณ
ไม่เพียงพอ 

4.โครงการส่งเสริมพัฒนาผู้พิการ 20,000 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

20,000 

5.โครงการส่งเสริมพัฒนา
ผู้สูงอายุ 

30,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณ
ไม่เพียงพอ 

6.โครงการส่งเสริมพัฒนาสตรี 30,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณ
ไม่เพียงพอ 

7.โครงการสนับสนุนโรงเรียน
ผู้สูงอายุ 

30,000 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

20,000 

การศาสนา 
วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

1.โครงการแข่งขันกีฬาต้านยา
เสพติด 

150,000 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

150,000 

2.โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาล
ต าบลสามัคคีพัฒนา 

20,000 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

20,000 

3.โครงการจัดการแข่งขันกีฬา
รักษ์ท้องถ่ิน 

20,000 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

โอนลด 
10,000 บาท 
เบิกจ่าย
10,000 บาท 

5.โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาอ าเภออากาศอ านวย 

30,000 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

โอนเพ่ิม 
30,000 บาท 
เบิกจ่าย
60,000 บาท 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/ 
งานต่าง ๆ 

งบประมาณ การด าเนินการ เหตุผลที่ไม่
สามารถ

ด าเนินการได้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
อย่างสมดุลย่ังยืน 

สาธารณสุข 1.โครงการชุมชนร่วมใจดักไขมัน
ในครัวเรือน 

10,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

10,000 

เคหะและชุมชน 1 . โ ค ร ง ก าร คั ดแ ยก ขยะ ใ น
ครัวเรือน 

5,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

5,000 

2.โครงการจัดซื้อถังขยะ 20,000 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

20,000 

3.โครงการถนนสะอาดหน้าบ้าน
หน้ามอง 

5,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

5,000 

4.โครงการธนาคารน้ าใต้ดิน 5,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณ
ไม่เพียงพอ 

5.โครงการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวต าบล
สามัคคีพัฒนา 

5,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

5,000 

6.โครงการส่งเสริมการบริหาร
จัดการน้ าเสียในครัวเรือน 

10,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณ
ไม่เพียงพอ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การบริหารกจิการ
บ้านเมืองที่ดีตาม
หลักธรรมมาภิบาล
และความมั่นคง 

บริหารงานทั่วไป 1 .ค่ า ส า ร วจ ค วาม พึ งพอ ใ จ
ประช าชนเ พ่ือปรับปรุ งกา ร
ให้บริการ 

20,000 ด าเนินการได้
ตามท่ีก าหนดไว้  

โอนลด 
5,000 บาท 
เบิกจ่าย
15,000 บาท 

2.ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง 10,000 ไม่ได้ด าเนินการ ไม่มีการ
เลือกต้ัง 

3.โครงการปลูกจิตส านึกและ
ค่านิยมที่ ดี ในการต่อต้านการ
ทุจริต 

5,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

โอนลด 
2,100 บาท 
เบิกจ่าย
2,900 บาท 

  4.โครงการเผยแพร่ความรู้ด้าน
กฎหมายให้แก่ประชาชน 

10,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

โอนลด 
1,200 บาท 
เบิกจ่าย
8,785 บาท 

  5.โครงการฝึกอบรมคุณธรรม
จริยธรรมในการปฎิบัติงานของ
บุคลากร 

10,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

10,000 

  6.โครงการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิม
ปร ะสิ ท ธิภ าพ ในการปฏิ บั ติ
ราชการและทัศนศึกษาดูงาน
ให้ แก่ ผู้ บ ริห าร  สมาชิ กสภา
เทศบาล  พนัก งาน เทศบาล 
พนักงานครูเทศบาล พนักงาน
จ้างและผู้น าชุมชน 

200,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

โอนเพ่ิม 
100,000 
บาท 
เบิกจ่าย
295,350 
บาท 

  7.โครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร
ฝุายทะเบียนประจ าหมู่บ้าน 

10,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

10,000 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/ 
งานต่าง ๆ 

งบประมาณ การด าเนินการ เหตุผลที่ไม่
สามารถ

ด าเนินการได้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การบริหารกจิการ
บ้านเมืองที่ดีตาม
หลักธรรมมาภิบาล
และความมั่นคง 

บริหารงานทั่วไป 8 . โครง การ พัฒนาศักยภาพ
บุคลากรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 

10,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

10,000 

9. โครงการจัดท าประชาคม
หมู่บ้าน 

10,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณ
ไม่เพียงพอ 

10 . โ ค ร ง ก า ร เ ท ศ บ า ล พ บ
ประชาชน 

10,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณ
ไม่เพียงพอ 

การรักษาความ
สงบภายใน 

1.โครงการปูองกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

10,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณ
ไม่เพียงพอ 

2.โครงการปูองกันและบรรเทา
ความเดือดร้อนของประชาชน
จากสาธารณภัย 

20,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

โอนเพ่ิม 
69,440 บาท 
เบิกจ่าย
88,100 บาท 

3.โครงการปูองกันและลด
อุบัติเหตุในช่วงเทศกาลปีใหม่ 

10,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

โอนลด 
2,035 บาท 
เบิกจ่าย
7,965 บาท 

4.โครงการปูองกันและลด
อุบัติเหตุในช่วงเทศกาลสงกรานต์ 

10,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณ
ไม่เพียงพอ 

5.โครงการฝึกซ้อมแผนปฏิบัติการ
ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

10,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณ
ไม่เพียงพอ 

6.โครงการฝึกอบรมวินัยจราจร  
การขับข่ีปลอดภัย 

10,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณ
ไม่เพียงพอ 

สาธารณสุข 1.โครงการช่วยเหลือประชาชน
ตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

20,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณ
ไม่เพียงพอ 

อุ ต ส า ห ก ร ร ม
และการโยธา 

1.โครงการจัดซื้อโคมไฟส่องสว่าง
รายทาง บ้านดอนทอย หมู่ที่ 3 

60,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

60,000 

2.โครงการจัดซื้อโคมไฟส่องสว่าง
รายทาง บ้านโนนจ าปา หมู่ที่ 2 

33,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

33,000 

3.โครงการจัดซื้อโคมไฟส่องสว่าง
รายทาง บ้านหนองสนุก หมู่ที่ 6 

30,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

30,000 

4.โครงการปรับปรุ ง  ต่อเ ติม 
ซ่อมแซม อาคารเรียนและอาคาร
ประกอบ รวมถึงสนามเด็กเล่น 

30,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณ
ไม่เพียงพอ 

5.โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
ห้องน้ าศูนย์กู้ชีพกู้ภัยเทศบาล
ต าบลสามัคคีพัฒนา 

30,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณ
ไม่เพียงพอ 

6.โครงก่อสร้างรางระบายน้ า 
สายบ้านนายไสว - สายหนอง
ปลาซวย บ้านหนองผือ หมู่ที่ 4 

173,900 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

173,900 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/ 
งานต่าง ๆ 

งบประมาณ การด าเนินการ เหตุผลที่ไม่
สามารถ

ด าเนินการได้ 
ยุ ท ธศ า สตร์ ที่  5 
การบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ ดีตาม
หลักธรรมมาภิบาล
และความมั่นคง 

อุ ต ส า ห ก ร ร ม
และการโยธา 

6.โครงก่อสร้างรางระบายน้ า 
สายบ้านนายไสว - สายหนอง
ปลาซวย บ้านหนองผือ หมู่ที่ 4 

173,900 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

173,900 

7.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายข้างวัดยอดแก้ว -
บ้านนายคมสัน บ้านหนองผือ 
หมู่ที่ 4 

246,300 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

ผูกพัน
246,300 

8.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายบ้านนายสมร - 
หนองทอย บ้านหนองสนุก หมู่ที่ 6 

98,200 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

98,200 

9.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก สายหน้าบ้านนาย
สุริยนต์ บ้านนาดอกไม้ หมู่ที่ 8 

80,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

ผูกพัน
80,000 

10 . โ ค ร ง กา รก่ อ ส ร้ า ง ถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สายหน้าปูุ
ตา  - เทศบาลต าบลส ามัค คี
พัฒนา บ้านโนนจ าปา หมู่ที่ 10 

285,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

285,000 

11 . โ ค ร ง กา รก่ อ ส ร้ า ง ถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สายหลัง
โรงเรียนบ้านดอนทอย หมู่ที่ 3 

237,500 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

ผูกพัน
237,500 

12.โครงการก่อสร้างท่อระบาย
น้ า จากศาลาประชาคม - บ้าน
นายประพล บ้านสามัคคี หมู่ที่ 9 

177,100 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

177,100 

13.โครงการก่อสร้างท่อระบาย
น้ า สายบ้านนายจ าเนียร - บ้าน
นางวัน บ้านนาดอกไม้ หมู่ที่ 5 

453,000 ไม่ได้ด าเนินการ โอนลด 
453,000 บาท
เปลี่ยนแปลงเป็น
รางระบายน้ า 

14.โครงการก่อสร้างท่อระบาย
น้ า สายบ้านนายเพียงใจ - หน้า
โรงพยาบาลส่ง เสริ มสุขภาพ
ต าบลบ้านหนองสามขา หมู่ที่ 7 

419,500 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

ผูกพัน
419,500 

15.โครงการก่อสร้างท่อระบาย
น้ าจากบ้านนายปราโมทย์ - บ้าน
นายเสงี่ยม บ้านสามัคคี  หมู่ที่ 9 

142,900 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

โอนลด 
142,900 บาท
เปลี่ยนแปลงเป็น
รางระบายน้ า 

16.โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ า คลส.ส าเร็จรูป สายบ้านนาง
เทวา - นายภูเก็ต  บ้านถ้ าเต่า 
หมู่ที่ 1 

327,400 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

327,400 

17.โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ า คสล.ส าเร็จรูป สายบ้านนาง
จินตนา - นางผมหอม บ้านโนน
จ าปา หมู่ที่ 2 

287,100 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

ผูกพัน
287,100 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/ 
งานต่าง ๆ 

งบประมาณ การด าเนินการ เหตุผลที่ไม่
สามารถ

ด าเนินการได้ 
ยุ ท ธศ า สตร์ ที่  5 
การบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ ดีตาม
หลักธรรมมาภิบาล
และความมั่นคง 
 
 

อุ ต ส า ห ก ร ร ม
และการโยธา 

18.โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ า คสล.ส าเร็จรูป สายบ้านนาง
มาลีลา - น.ส.เสาวลักษณ์  บ้าน
ถ้ าเต่า หมู่ที่ 1 

235,500 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

ผูกพัน
235,500 

19.โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ า จากบ้านนางวาสนา - บ้าน
นายสวน บ้านหนองสนุก หมู่ที่ 6 

   171,100 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

   171,100 

20.โครงการก่อสร้างรางระบาย
น้ า สายบ้านประสาท - บ้านนาง
กาเดือน บ้านหนองสนุก หมู่ที่ 6 

33,100 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

ผูกพัน
33,100 

21 . โ ค ร ง ก า รก่ อ ส ร้ า ง ล า น
คอนกรีต เ ส ริ ม เหล็ กภ าย ใน
ส านักงานเทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนา 

56,300 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

56,300 

22. โครง การก่อส ร้ า งศาล า
ประชาคมหมู่บ้าน  บ้านโนน
จ าปา หมู่ที่ 2 

200,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

ผูกพัน
200,000 

23.โครงการขยายเขตต่อประปา 
สายบ้านนายวิมล - ปุาช้า บ้าน
นาดอกไม้ หมู่ที่ 8 

59,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

59,000 

24.โครงการขยายเขตท่อเมน
ประปาภายในหมู่บ้าน บ้านหนอง
ผือ หมู่ที่ 4 

26,500 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณไม่
เพียงพอ 

25. โครงการขยายท่อเมนต์
ประปาภายในหมู่บ้าน บ้านถ้ า
เต่า หมู่ที่ 1 

96,300 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

96,300 

2 6 . โ ค ร ง ก า ร ก่ อ ส ร้ า ง
ถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก สายปูุ
ตา  - เทศบาลต าบลส ามัค คี
พัฒนา 

704,100 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

โอนลด 
60,000 บาท 
เบิกจ่าย
643,000 
บาท 

27.โครงการขุดลอกคลองส่งน้ า
เพ่ือการเกษตรสายหนองปลา
ซวย บ้านหนองผือ หมู่ที่ 4 

100,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้  

100,000 

28.โครงการขุดลอกหนองบ่อ
เปลือย บ้านสามัคคี หมู่ที่ 9 

100,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณไม่
เพียงพอ 

29 . โ คร ง การ ขุดลอกหนอง
ส า ธ าร ณ ะห นอ งท อ ย  บ้ า น     
ดอยทอย หมู่ที่ 3 

300,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณไม่
เพียงพอ 

30.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง 
สายบ้านนายกฤษดา เกษามา -
บ้านนายมนตรี แก้วฝุาย  บ้าน
หนองสามขา หมู่ที่ 7 

90,250 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

90,250 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/ 
งานต่าง ๆ 

งบประมาณ การด าเนินการ เหตุผลที่ไม่
สามารถ

ด าเนินการได้ 
ยุ ท ธศ า สตร์ ที่  5 
การบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ ดีตาม
หลักธรรมมาภิบาล
และความมั่นคง 

อุ ต ส า ห ก ร ร ม
และการโยธา 

31.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง 
สายบ้านนายอุดม - สวนสมุนไพร 
บ้านนาดอกไม้ หมู่ที่ 8 

190,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

โอนลด 
10,000 บาท 
เ บิ ก จ่ า ย
1 8 0 ,0 0 0
บาท 

32.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง 
สายหนองหัววัว บ้านหนองสาม
ขา หมู่ที่ 7 

90,250 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

90,250 

33.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง
เพ่ือการเกษตร บ้านดอนทอย 
หมู่ที่ 3 

200,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

โอนลด 
10,000 บาท 
เ บิ ก จ่ า ย
1 9 0 ,0 0 0
บาท 

34.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง
เพ่ือการเกษตร บ้านหนองผือ หมู่
ที่ 4 

99,800 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

99,800 

35.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง
เพ่ือการเกษตร สายดอนสงค์ 
บ้านนาดอกไม้ หมู่ที่ 5 

147,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

147,000 

36.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง
ภายในหมู่บ้าน บ้านหนองสนุก 
หมู่ที่ 6 

100,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

100,000 

37.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง
สายบ้านนายหัน  บ้านโนนจ าปา 
หมู่ที่ 2 

70,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

70,000 

38.โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง
สู่พ้ืนที่การเกษตร สายดอนพอก 
- ปากเหมือง บ้านนาดอกไม้ หมู่
ที่ 8 

110,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

110,000 

39.โครงการปรับปรุงถนนลูกรังรอบ
หนองบัว บ้านนาดอกไม้ หมู่ที่ 8 

50,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

50,000 

39.โครงการปรับปรุงถนนลูกรัง
รอบหนองบัว บ้านนาดอกไม้ หมู่
ที่ 8 

50,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

50,000 

40.เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ 
โครงการขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า 
สายบ้านนางสมจิตร - บ้านนาย
ประยงค์ บ้านหนองผือ  หมู่ที่ 4 

50,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณไม่
เพียงพอ 

41.เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ 
โครงการขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า 

สายบ้านนายอ านวย ดีนัก - นาย
ส าลี บ้านนาดอกไม้ หมู่ที่ 8 

50,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณไม่
เพียงพอ 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ/กิจกรรม/ 
งานต่าง ๆ 

งบประมาณ การด าเนินการ เหตุผลที่ไม่
สามารถ

ด าเนินการได้ 

  41.เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ 
โครงการขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า 

สายบ้านนายอ านวย ดีนัก - นาย
ส าลี บ้านนาดอกไม้ หมู่ที่ 8 

50,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณไม่
เพียงพอ 

  42.เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ 
โครงการขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า 
สายบ้านใหม่ - บ่อเปลือย บ้าน
หนองสนุก หมู่ที่ 6 

170,000 ด า เ นินการ ไ ด้
ตามท่ีก าหนดไว้ 

โอนเพ่ิม 
100,000 
บาท 
เบิกจ่าย
257,569 
บาท 

  43.เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ 
โครงการขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า 
สายหลังโรงเรียนบ้านดอนทอย 
บ้านดอนทอย หมู่ที่ 3 

100,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณไม่
เพียงพอ 

  44.เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ 
โครงการขยายเขตไฟฟูาแรงต่ าสู่
พ้ืนที่การเกษตรสายนา นาย
ประสิทธ์ิ เดชขันธ์ บ้านสามัคคี  
หมู่ที่ 9 

50,000 ไม่ได้ด าเนินการ มีงบประมาณไม่
เพียงพอ 

 
สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ/์แนว
ทางการพัฒนา 

แผนงาน 
 

โครงการในแผนพฒันา
ท้องถิ่นเฉพาะปี 2567 

โครงการใน 
เทศบญัญตัิฯ 2567 

ด าเนนิการจริง 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

แนวทางการ
พัฒนาท่ี 1.2 การ
พัฒนาตามแนว
พระราชด าริ
เศรษฐกิจพอเพียง 

การศึกษา 1 10,000 1 5,000 - - 

 สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

8 280,000 4 90,000 3 65,000 

รวม 9 290,000 5 95,000 3 65,000 
      สรุปผลซ่ึงเป็นการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. 2566-2570 (ฉบับทบทวน ประจ าป ี 
2566) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ดังนี้ 
      1) ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง แผนงานการศึกษา โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 (ฉบับทบทวน ประจ าปี  
2566) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  จ านวน 9 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ  290,000 บาท 
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      2) มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวน 5 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 55.5 ของจ านวนโครงการตามยุทธศาสตร์ท่ี 1 จากจ านวน 9 
โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 32.75 ของจ านวนเงินงบประมาณ 290,000 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 1  
      3) งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ได้ด าเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ท่ี 1 จ านวน 
3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 33.33 ของจ านวนโครงการ จากจ านวน 9 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 22.41 ของจ านวนเงิน
งบประมาณ 290,000 บาท ในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 (ฉบับทบทวน ประจ าปี  2566) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 
      เมื่อคิดจากกลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และแผนงาน ในงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ            
พ.ศ. 2567 จะได้ดังนี ้
กลยุทธ์/แนวทางการ
พัฒนา 

แผนงาน โครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 
(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ
ของงประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

แนวทางการพัฒนาท่ี 
1.2 การพัฒนาตาม
แนวพระราชด าริ
เศรษฐกิจพอเพียง 

การศึกษา - - - - กองการศึกษา 
สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 

3 37.5 65,000 23.21 กองสวัสดิการ
สังคม 

รวม 3 37.5 65,000 23.21 1 กอง 
 
      ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว 

กลยุทธ/์แนว
ทางการพัฒนา 

แผนงาน 
 

โครงการในแผนพฒันา
ท้องถิ่นเฉพาะปี 2567 

โครงการใน 
เทศบญัญตัิฯ 2567 

ด าเนนิการจริง 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

แนวทางการ
พัฒนาท่ี 2.1 การ
พัฒนาส่งเสริม
และสืบสาน
วัฒนธรรม
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 

แผนงานการ
ศาสนา 
วัฒนธรรม และ
นันทนาการ   

9 260,000 7 180,000 5 160,000 

รวม 9 260,000 7 180,000 5 160,000 
 

      สรุปผลซ่ึงเป็นการด าเนินการแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน ประจ าปี  
2566 ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว ดังนี ้
      1) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเท่ียว โครงการปรากฏตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 (ฉบับทบทวน ประจ าปี  2566) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวน     
9 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ  260,000 บาท 
      2) มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวน 7 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 77.77 ของจ านวนโครงการตามยุทธศาสตร์ท่ี 2 จาก
จ านวน 9 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 69.2 ของจ านวนเงินงบประมาณ 260,000 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 2  
      3) งบประมาณรายจ่าย ได้ด าเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ที่ 2 จ านวน 5 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
55.5  ของจ านวนโครงการ จากจ านวน 9 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 61.5 ของจ านวนเงินงบประมาณ  260,000 
บาท ในแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 (ฉบับทบทวน ประจ าปี  2566) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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      4) โครงการท่ีด าเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวน 5 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
71.42 ของจ านวนโครงการท่ีน ามาจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2567  จ านวน 7 โครงการของ
ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเท่ียว  และคิดเป็นงบประมาณท้ังหมด 
160,000 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 88.88 ของโครงการท่ีน ามาจัดท า ในยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการ
ค้า การลงทุน และการท่องเท่ียว ในเทศบัญญัติฯ 2567 นี้ 
      เมื่อคิดจากกลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และแผนงาน ในงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ            
พ.ศ. 2567 จะได้ดังนี้ 
กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา 

แผนงาน โครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 
(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ
ของงประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

แนวทางการพัฒนา
ที ่2.1 การพัฒนา
ส่งเสริมและสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณี
และภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

แผนงานการ
ศาสนา 
วัฒนธรรม และ
นันทนาการ   

5 71.42 160,000 88.88 กองการศึกษา 

 รวม 5 71.42 160,000 88.44 1 กอง 
      ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี  

กลยุทธ/์แนว
ทางการพัฒนา 

แผนงาน 
 

โครงการในแผนพฒันา
ท้องถิ่นเฉพาะปี 2567 

โครงการใน 
เทศบญัญตัิฯ 2567 

ด าเนนิการจริง 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

แนวทางการ
พัฒนาท่ี 3.1 การ
พัฒนาการจัด
การศึกษาและการ
สนับสนุนส่งเสริม
การศึกษา 

แผนงาน
การศึกษา 

15 7,360,000 12 2,025,260 7 1,661,619 

แนวทางการ
พัฒนาท่ี 3.2 การ
พัฒนาการกีฬา
และนันทนาการ 

แผนงานการ
ศาสนา 
วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

10 940,000 4 220,000 4 237,280 

แนวทางการ
พัฒนาท่ี 3.3  
การสงเคราะห์ 
การส่งเสริม
สวัสดิการคุณภาพ
ชีวิตสตรี  เด็ก  
คนชรา  ผู้พิการ
และผู้ด้อยโอกาส 
 
 

แผนงานสังคม
สงเคราะห ์

39 1,099,500 7 170,000 3 100,000 

แ น ว ท า ง ก า ร
พัฒนาท่ี 3.4  การ
ส่ งเสริ มสุขภาพ

แผนงาน
สาธารณสุข 

7 
(เพิ่มเติม
1/2567) 

335,000 
(เพิ่มเติม

1/2567) 

16 275,000 14 270,675 
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และการปูองกัน
ควบคุมโรค 

15 410,000 

รวม 86 10,144,500 39 2,690,260 28 2,269,574 
      สรุปผลซ่ึงเป็นการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน ประจ าปี  
2566 ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
      ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี ดังนี้ 
      1) ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี โครงการ
ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน ประจ าปี  2566 ตามเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวน 86 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ  10,144,500  บาท 
      2) มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวน 39 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 45.34 ของจ านวนโครงการตามยุทธศาสตร์ท่ี 3 จาก
จ านวน 86 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 26.51 ของจ านวนเงินงบประมาณ 10,144,500 บาท ตามยุทธศาสตร์ท่ี 
3  
      3) งบประมาณรายจ่าย ได้ด าเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ท่ี 3 จ านวน 28 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
32.55 ของจ านวนโครงการ จากจ านวน 86 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 22.37 ของจ านวนเงินงบประมาณ 
10,144,500 บาท ใน แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน ประจ าปี  2566ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
      4) โครงการท่ีด าเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวน 28 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
71.79 ของจ านวนโครงการท้ังหมดเฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2567 จ านวน 39 โครงการของยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์
ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี และคิดเป็นร้อยละ 84.36 ของงบประมาณโคงการ
ท่ีน ามาจัดท าเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวนท้ังหมด 2,690,260 บาท  
      เมื่อคิดจากกลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และแผนงาน ในงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ            
พ.ศ. 2567 จะได้ดังนี ้
กลยุทธ์/แนวทางการ
พัฒนา 

แผนงาน โครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 
(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ
ของงประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

แนวทางการพัฒนาท่ี 
3.1 การพัฒนาการจัด
การศึกษาและการ
สนับสนุนส่งเสริม
การศึกษา 

แผนงาน
การศึกษา 

7 58.33 1,661,619 22.57 กองการศึกษา 

แนวทางการพัฒนาท่ี 
3.2 การพัฒนาการ
กีฬาและนันทนาการ 

แผนงานการ
ศาสนา 
วัฒนธรรม 
และ
นันทนาการ 

4 100 237,280 107.85 กองการศึกษา 

แนวทางการพัฒนาท่ี 
3.3  การสงเคราะห์ 
การส่งเสริมสวัสดิการ
คุณภาพชีวิตสตรี  เด็ก  
คนชรา  ผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 

แผนงาน
สังคม
สงเคราะห ์

3 42.85 100,000 58.82 กองสวัสดิการ
สังคม 

แนวทางการพัฒนาท่ี 
3.4  การส่งเสริม

สาธารณสุข 14 87.5 237,675 98.42 กอง
สาธารณสุข
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สุขภาพและการ
ปูองกันควบคุมโรค 

และ
สิ่งแวดล้อม 

รวม 28 72.17 2,236,574 71.91 3 กอง 
      ยุทธศาสตร์ที่ 4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีสมดุล 
กลยุทธ/์แนว
ทางการพัฒนา 

แผนงาน 
 

โครงการในแผนพฒันา
ท้องถิ่นเฉพาะปี 2567 

โครงการใน 
เทศบญัญตัิฯ 2567 

ด าเนนิการจริง 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

แนวทางการพัฒนา
ที ่4.1  การจัดการ  
อนุรักษ์และฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

แผนงาน
สาธารณสุข 

2 20,000 1 10,000 1 10,000 

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

6 80,000 6 50,000 4 35,000 

รวม 8 100,000 7 60,000 5 45,000 
      สรุปผลซ่ึงเป็นการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน 
ประจ าปี  2566 ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีสมดุล ดังนี้ 
      1) ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีสมดุล โครงการปรากฏตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน ประจ าป ี 2566 ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  จ านวน 8 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 100,000 บาท 
      2) มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวน 7 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 87.5 ของจ านวนโครงการตามยุทธศาสตร์ท่ี 4 จาก
จ านวน 8 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 60 ของจ านวนเงินงบประมาณ 100,000 บาท ตามยุทธศาสตร์ที่ 4  
      3) งบประมาณรายจ่าย ได้ด าเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ท่ี 4 จ านวน 5 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
62.5 ของจ านวนโครงการ จากจ านวน  8  โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 45 ของจ านวนเงินงบประมาณ 100,000 
บาท แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน ประจ าปี  2566 ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567   
      4) โครงการท่ีด าเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  จ านวน 5 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
71.42 ของจ านวนโครงการท้ังหมดเฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2567 จ านวน 7 โครงการของยุทธศาสตร์ท่ี 4 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีสมดุล และคิดเป็นร้อยละ 75 ของงบประมาณท้ังหมด 60,000 บาท  
      เมื่อคิดจากกลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และแผนงาน ในงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ            
พ.ศ. 2567 จะได้ดังนี ้
กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา 

แผนงาน โครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 
(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ
ของงประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

แนวทางการพัฒนา
ที ่4.1  การจัดการ  
อนุรักษ์และฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

แผนงาน
สาธารณสุข 

1 100 10,000 100 กอง
สาธารณสุข
และ
สิ่งแวดล้อม 

แผนงานเคหะ
และชุมชน 

4 66.66 35,000 70 กอง
สาธารณสุข
และ
สิ่งแวดล้อม 

รวม 5 83.33 250,000 85 1 กอง 
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   ยุทธศาสตร์ที่  5 ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง 
กลยุทธ/์แนว
ทางการพัฒนา 

แผนงาน 
 

โครงการในแผนพฒันา
ท้องถิ่นเฉพาะปี 2567 

โครงการใน 
เทศบญัญตัิฯ 2567 

ด าเนนิการจริง 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

แนวทางการพัฒนา
ที ่5.1 การ
พัฒนาการปรับปรุง
เส้นทางการ
คมนาคม ระบบ
สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

323 119,118,000 44 6,760,600 33 5,395,319 

แนวทางการพัฒนา
ท่ี 5.2  การ
ปูองกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย รักษาความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

แผนงานการ
รักษาความสงบ
ภายใน 

11 1,030,000 6 70,000 2 96,065 

แผนงาน
สาธารณสุข 

2 250,000 1 20,000 - - 

แนวทางการพัฒนา
ที ่5.5 การพัฒนา
องค์กรและบคุลากร 

แผนงานบริหาร
ทั่วไป 

19 2,835,000 10 295,000 7 351,385 

รวม 355 122,933,000 61 7,145,600 42 5,842,769 
      สรุปผลซ่ึงเป็นการด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน 
ประจ าปี  2566 ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ยุทธศาสตร์ที่ 5 
ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลและความม่ันคง ดังนี ้
      1) ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง
โครงการปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน ประจ าปี  2566 ตามเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  จ านวน 355 โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ 122,933,000 บาท 
      2) มีการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ซึ่งปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวน 61 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 17.18 ของจ านวนโครงการตามยุทธศาสตร์ท่ี 5 จากจ านวน 
355 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 5.81 ของจ านวนเงินงบประมาณ 122,933,000 บาทตามยุทธศาสตร์ที่ 5  
      3) งบประมาณรายจ่าย ได้ด าเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ท่ี 5 จ านวน 42 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
11.83 ของจ านวนโครงการ จากจ านวน 355 โครงการ และคิดเป็นร้อยละ 4.75 ของจ านวนเงินงบประมาณ 
122,933,000 บาท ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน ประจ าปี  2566 ตามเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567   
      4) โครงการท่ีด าเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวน 42 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 
68.85 ของจ านวนโครงการท้ังหมดเฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2567 จ านวน 61 โครงการของยุทธศาสตร์ที่ 5 แผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน ประจ าปี  2566 ตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  และคิดเป็นร้อยละ 81.76 ของงบประมาณท้ังหมด 7,145,600บาท  
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      เมื่อคิดจากกลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และแผนงาน ในงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ            
พ.ศ. 2567 จะได้ดังนี ้
กลยุทธ์/แนว
ทางการพัฒนา 

แผนงาน โครงการ 
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 
(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ
ของงประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

แนวทางการพัฒนา
ที ่5.1 การ
พัฒนาการปรับปรุง
เส้นทางการ
คมนาคม ระบบ
สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา 

33 75.00 5,395,319 79.8 กองช่าง 

แนวทางการพัฒนา
ที ่5.2  การปูองกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัย รักษา
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 

แผนงานการ
รักษาความสงบ
ภายใน 

2 33.33 96,065 137.23 ส านักปลัด 

แผนงาน
สาธารณสุข 

- - - - กอง
สาธารณสุข
และ
สิ่งแวดล้อม 

แนวทางการพัฒนา
ที ่5.5 การพัฒนา
องค์กรและบคุลากร 

แผนงานบริหาร
ทั่วไป 

7 70 351,385 119.11 ส านักปลัด 

รวม 42 59.44 5,842,769 112.04 3 กอง 
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   2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
    2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
       จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบล
สามัคคีพัฒนา ในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวนยุทธศาสตร์ 5 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
(1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
(2) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเท่ียว 
(3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี 
(4) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีสมดุล 
(5) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 
      ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ผลเป็นดังนี้  
ล าดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 18 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 (57) 

3.1 ยุทศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) (5) (5) 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (5) (5) 
3.3 เปูาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development 

Goals: SDGs) 
(5) (5) 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) (5) 
3.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) (5) 
3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) (5) 
3.7 วิสัยทัศน์ (5) (5) 
3.8 กลยุทธ์ (5) (4) 
3.9 เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (4) 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) (4) 
3.11 แผนงาน   (5) (5) 
3.12 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (5) 

รวมคะแนน 100 92 
 

       คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบล
สามัคคีพัฒนา  ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้คะแนนร้อยละ 
92 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้  
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    2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
       จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบล
สามัคคีพัฒนาในประเด็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นดังนี้ 
ล าดับ ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการ 
1 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตาม

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
5 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเท่ียว 7 
3 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี 39 
4 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีสมดุล 7 
5 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและ

ความมั่นคง 
61 

รวมทั้งสิ้น 119 
 

      ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ผลเป็นดังนี้  
ล าดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 7.5 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8.5 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8.0 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 9.0 
5 โครงการพัฒนา ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 25 23 

5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ   (5) 4 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 3.5 
5.3 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การ

ต้ังงบประมาณได้ถูกต้อง 
(5) 3.5 

5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  (5) 4 
5.5 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์

และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
(5) 4 

5.6 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์
ท่ีก าหนดไว้  

(5) 4 

6 โครงการพัฒนาท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 35 34 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย

ประจ าปีในภาพรวม  
(5) 5 

6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน  

(5) 4 

6.3 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
ส่ิงแวดล้อม  

(5) 5 

6.4 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 

(5) 5 
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6.5 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(5) 5 

6.6 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

(5) 5 

6.7 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ า 

(5) 5 

รวมคะแนน 100 90 
 
        คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนน
เต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนาไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้คะแนนร้อยละ 90 เป็นไป
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ 
    2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
       วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นจะต้องให้ความส าคัญกับ (1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล (2) เครื่องมือท่ีใช้ส าหรับการติดตามและ
ประเมินผล และ (3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ หรือรูปแบบต่าง ๆ ท่ีด าเนินการติดตามและประเมินผล 
       วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นจึงต้อง  
       (1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล มีเปูาหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและ
ประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ การ
ใช้เอกสาร (Document) เป็นท่ีเข้าใจง่าย กระชับในการสอบถาม ถาม หรือทดสอบ/วัด 
       (2) โดยการส ารวจ (Survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากการบันทึกหรือทะเบียนท่ีผู้รับผิดชอบ
โครงการพัฒนาท่ีจัดท าไว้แล้วหรืออาจเป็นข้อมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต้องมีการจด
บันทึก (Record) สังเกต (Observation) หรือวัด (Measurement) โดยด าเนินการในพื้นท่ีจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ส านัก 
กอง ส่วน    ฝุายต่าง ๆ ท่ีรับผิดชอบโครงการพัฒนาท้องถิ่นหรือหน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
       กรอบการด าเนินงานภาพรวม คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินของ
เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาก าหนดกรอบการด าเนินงานในภาพรวม ดังนี้ 
ล าดับ กรอบการด าเนินงาน วัน/เดือน/ปี 
1 ประชุมเพื่อก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการและห้วงเวลา
ให้เหมาะสมกับเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา 

มกราคม-กุมภาพันธ์ 2567 

2 ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ
และห้วงเวลาท่ีก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอด
ระยะเวลา 

ทุกไตรมาส 

3 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อนายกเทศมนตรีต าบลสามัคคีพัฒนา เพื่อ
ด าเนินการต่อไป/และหรือประกาศผลการติดตามและประเมินผลฯ 

พฤศจิกายน-ธันวาคม 
2567 

4 ด าเนินการให้เสร็จส้ินทุกกระบวนการ ทุกขั้นตอนของการรายงานผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบล
สามัคคีพัฒนาประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ภายในเดือนธันวาคม 
2567 หรือภายในเดือน
กุมภาพันธ์ 2568 
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5 แจ้งรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องหรือด าเนินการตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร
ของราชการ พ.ศ. 2540 รวมท้ังแจ้งส านัก กอง ฝุายต่าง ๆ ในเทศบาล
ต าบลสามัคคีพัฒนาเพื่อทราบและด าเนินการตามความเหมาะสมต่อไป 

ภายในเดือนธันวาคม 
2567-กุมภาพันธ์ 2568 

 

  เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาก็อาจท าให้ต้องมีการเปล่ียนแปลงกรอ  ท้ังนี้  กรอบการด าเนินงานภาพรวม 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาอาจมีการเปล่ียนแปลงได้ตาม
ความเหมาะสม และสถานการณ์ภายในของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา โดยเฉพาะการประชุมสภาเทศบาลต าบล
สามัคคีพัฒนาซึ่งอาจไม่สอดคล้องกับห้วงเวลาท่ีก าหนดขึ้น และหรือภารกิจท่ีเพิ่มมากขึ้นของเบการด าเนินงานใน
ภาพรวมดังกล่าว 
   การก าหนดแนวทางและวิธีการปฏิบัติคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินของ
เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพือ่เป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาโดยรูปแบบการประชุมและวิธีการปฏิบัติ ดังนี้ 
 

ล าดับ กรอบการด าเนินงาน วัน/เดือน/ปี 
1 จัดเก็บข้อมูลการด าเนินการตามประเด็นยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 

กิจกรรม งานต่าง ๆ  ครุภัณฑ์บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ  ท่ี
ส านัก/กอง/ฝุายต่าง ๆ  ด าเนินการและท่ีไม่ได้ด าเนินการในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โดยเฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2567 

ทุกไตรมาส 
(หรือภายในวันท่ี.......หรือ
แสดงห้วงเวลา.....) 

2 
 

ให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โดยเฉพาะประจ าปี พ.ศ. 
2567 

ภายใน 60 วันนับแต่วัน
ประกาศใช้เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  
2568 
หรือ ภายในเดือนธันวาคม 
2567 

3 ให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โดยเฉพาะประจ าปี พ.ศ. 
2567 

ภายใน 90 วันนับแต่วัน
ประกาศใช้เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 
ภายในเดือนธันวาคม 
2567 

ให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) โดยเฉพาะประจ าปี พ.ศ. 
2567 

4 วิเคราะห์ข้อมูลตามวัตถุประสงค์ของการติดตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่
ก าหนดไว้ทุกประเด็นท่ีได้ก าหนดไว้   โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน 
เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย   ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน จ านวน 
เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนา
เปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt 
Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของ
พื้นท่ีเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา 
 

ภายในวันท่ี 10 
พฤศจิกายน 2567 
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5 รายงานผลภายใน เป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้อง/ส านัก/กอง/ฝุายต่าง 
ๆ ได้ทราบผลโดยรายงานตามแบบท่ีก าหนดไว้ ท้ังนี้ การรายงานผลการ
ติดตามยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ครุภัณฑ์
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสากธารณะนั้นเป็นการวิเคราะห์เชิง
ปริมาณ การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ สรุปผลการวิเคราะห์การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้ข้อมูลเพิ่มเติมหรือข้อเสนอ/ต้ังขอ
สังเกต หรือประเด็นอื่น ๆ และคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาจะได้น าเสนอ
นายกเทศมนตรีต าบลสามัคคีพัฒนาต่อไป    

ภายในวันท่ี 15 
พฤศจิกายน 2567 

       การก าหนดแนวทางและวิธีการปฏิบัติคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินของ
เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาโดยรูปแบบการประชุมและวิธีการปฏิบัติ ดังนี้ (ต่อ) 
ล าดับ 
 

กรอบการด าเนินงาน วัน/เดือน/ป ี

6 การรายงานผลต่อนายกเทศมนตรีต าบลสามัคคีพัฒนา  
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล
ต าบลสามัคคีพัฒนารายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาต่อ
นายกเทศมนตรีต าบลสามัคคีพัฒนาเพื่อประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ 

ภายในวันท่ี 20 
พฤศจิกายน 2567 
หรือภายในเดือนธันวาคม 
2567 

7 นายกเทศมนตรีต าบลสามัคคีพัฒนา เสนอ (ยื่นญตัติต่อสภา)  
นายกเทศมนตรีต าบลสามัคคีพัฒนา เสนอรายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ต่อสภาเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาเพื่อ
รับทราบและให้ความเห็น/ต้ังข้อสังเกต/รับทราบ 

ภายในวันท่ี 25 
พฤศจิกายน 2567 
หรือภายในเดือนธันวาคม 
2567 

8 สภาเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาประชุมสภาเทศบาล สมัยสามัญ สมัย
ท่ี....ครั้งท่ี.....วันท่ี.........หรือสมัยวิสามัญ............เพื่อเสนอความเห็น/ต้ัง
ข้อสังเกต/รับทราบ รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 

ภายในเดือนธันวาคม 
2567 
หรือภายในเดือนกุมภาพันธ์ 
2568 

9 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาประชุม
เพื่อรับทราบและเสนอความเห็น/ต้ังข้อสังเกตรายงานผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ภายในเดือนธันวาคม 
2567 
หรือภายในเดือนกุมภาพันธ์ 
2568 

10 ส านัก/กอง/ฝุาย/ผู้รับผิดชอบของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา
ด าเนินการปิดประกาศ/แจ้งหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง หรือด าเนินการตาม
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 รวมท้ังแจ้ง
ส านัก/กอง/ฝุายต่าง ๆ ในเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาเพื่อทราบ และ
ด าเนินการตามความเหมาะสมต่อไป 

ภายในเดือนธันวาคม 
2567-กุมภาพันธ์ 2568 
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      2.4 ก าหนดเคร่ืองมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
       คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาก าหนด
เครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
       1) การสังเกต คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนาใช้การสังเกตเพื่อเฝูาดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นของของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนามีการบันทึก
การสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม    เป็นวิธีการสังเกต
ท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับบุคคล 
ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม หรือการสังเกตโดยตรง เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทาง
กายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสีย ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา 
       2) บันทึกข้อมูล แบบบันทึกความรู้สึก บันทึกความคิด บันทึกความเห็น (commentary) ของ
ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนได้เสียในโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
       3) การสัมภาษณ์ อาจเป็นการสัมภาษณ์เด่ียวหรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้อง ผู้มีส่วนได้เสียและได้รับ
ผลกระทบในระดับใด โดยการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ 
ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง ด าเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ   ซึ่งคล้าย ๆ กับการ
พูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
       4) แบบสอบถาม (Questionnaire) แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ (1) แบบสอบถามแบบปลายเปิด 
ไม่ก าหนดค าตอบไว้ (2) แบบสอบถามแบบปลายปิด โดยก าหนดค าถามและค าตอบท่ีสร้างขึ้นจากการคาดการณ์
ล่วงหน้า 
       5) การทดสอบและการวัด วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผลเพื่อดูระดับการเปล่ียนแปลง ซึ่ง
รวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัด 
เช่น การทดสอบและการวัดโครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิดแอลฟัลท์ติกคอนกรีต เส้นหนองตะกู หมู่ท่ี 7 โครงการ
จัดงานประเพณีวันลอยกระทงประจ าปี โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น  
    2.5 แบบส าหรับการติดตามและประเมินผล  
       แบบหรือรูปแบบท่ีเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้ก าหนดขึ้นเพื่อให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพ
พื้นท่ี บริบททางสังคมของต าบลสามัคคีพัฒนา โดยใช้รูปแบบผสมผสานกันระหว่างแบบตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน 
(Performance Indicators) แบบบัตรคะแนน (Scorecard Model) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework 
Model (RF)) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance 
Measurement System (PPMS)) แบบหรือ Problem-Solving Method การประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือ
เรียนรู้จากปัญหาท่ีเกิดขึ้น แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Methods) แบบการประเมินผลกระทบ 
(Impact Evaluation) แบบการประเมินความเส่ียง (Risk Assessment Model) และแบบการประเมินตนเอง (Self-
assessment Model)  
       แบบหรือตารางเป็นท้ังรูปแบบการแสดงข้อมูลเพื่อใช้ในการส่ือสารและการจัดเรียงข้อมูลมีปรากฏ
การใช้งานท้ังในส่ือส่ิงพิมพ์ การเขียนด้วยมือ ซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์และในส่ือหลายแห่ง รูปแบบของตารางมีความ
หลากหลายท้ังทางด้านโครงสร้าง โดยมีส่วนประกอบท่ีส าคัญของตารางคือ "แถว" (เรียกว่า สดมภ์) และ "หลัก" การ
เขียนแบบหรือแบบตารางนี้เป็นการถ่ายทอดความคิด ความเห็นและมติคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาซึ่งได้ออกแบบลงบนกระดาษอย่างเป็นระเบียบแบบแผนนั้นก็เพื่อให้
บุคคลได้เข้าใจโดยไม่จ ากัดระยะเวลาในการศึกษาท าความเข้าใจ เป็นภาษาท่ีถ่ายทอดความคิดหรือความต้องการของ
เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาท่ีออกแบบหรือตารางไปให้นายกเทศมนตรีต าบลสามัคคีพัฒนา สมาชิกสภาเทศบาลต าบล
สามัคคีพัฒนาบุคลากรของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาคณะกรรมการต่าง ๆ ในระเบียบแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ ประชาชน
ในเขตเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้ทราบและเข้าใจได้อย่างถูกต้องไม่คลาดเคล่ือนโดยแบบหรือ

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%82%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%B9%E0%B8%A5
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%8B%E0%B8%AD%E0%B8%9F%E0%B8%95%E0%B9%8C%E0%B9%81%E0%B8%A7%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%84%E0%B8%AD%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A7%E0%B9%80%E0%B8%95%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C
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ตารางท่ีเขียนขึ้นจะเป็นส่ือกลางท่ีจะน าความคิดไปสร้างได้อย่างถูกต้อง อันจะเป็นการประหยัดและได้งานการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนามีคุณภาพท่ีเกิดจากประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ตรงตามความต้องการในการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2567 
       การเขียนตาราง น าเสนอข้อมูลรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนานั้นมีหลักการท่ีส าคัญ คือ จัดข้อมูลไว้ให้อ่านง่าย น าไปใช้สะดวกและมีรายละเอียดข้อ
เปรียบเทียบต่าง ๆ    ให้เห็นโดยเด่นชัด โดยการการอ่านตารางน าเสนอข้อมูลนั้นก็ต้องดูช่ือตารางว่าแสดงถึงเรื่องอะไร 
มีแหล่งท่ีมาจากไหน (ถ้ามี/ไม่มีไม่ต้องใส่หรือลงรายการ) และให้ความหมายของข้อมูลในช่องต่าง ๆ อย่างไร ซึ่งจะง่าย
ต่อการท าความเข้าใจในแต่ละเรื่อง มีการน าเสนอข้อมูลในรูปตารางโดยการจัดข้อมูลให้เป็นระเบียบ สามารถดู
รายละเอียดและข้อเปรียบเทียบท่ีต้องการได้ง่าย รวมท้ังสามารถน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในด้านต่าง ๆ ได้ 
       โดยท่ัวไปนั้นการน าเสนอข้อมูลในรูปตาราง จ าแนกตามลักษณะต่าง ๆ ท่ีแบ่งตามหัวเรื่อง โดย
แบ่งเป็น 3 ชนิด คือ ได้แก่ 1) ตารางแบบทางเดียว หมายถึง ตารางท่ีมีการจ าแนกเพียงลักษณะเดียวเท่านั้น 2) ตาราง
แบบสองทาง หมายถึง ตารางท่ีมีการจ าแนกลักษณะสองลักษณะ และ 3) ตารางแบบหลายทาง (multi-way table) 
หมายถึง ตารางท่ีมีการจ าแนกตั้งแต่สามลักษณะขึ้นไป 
       แบบหรือตารางส าหรับการใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งปรากฏในส่วนต่าง 
ๆ นั้น แบ่งการจ าแนกการใช้แบบหรือตารางส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-
2570) เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2567 ของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาและงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ดังนี้ 
       1. แบบท่ีใช้ในการลงรายการต่าง ๆ เพื่อให้เกิดความชัดเจน ครอบคลุมเนื้อหาและการตรวจได้อย่าง
ง่ายรวมถึงตารางต่าง ๆ ท่ีก าหนดขึ้นด้วย ส าหรับแบบท่ีใช้จัดท าเป็นตารางเพื่อแสดงผลต่าง ๆ นั้น มีท้ังหมด......ตาราง 
       2. แบบตรวจสอบเบื้อต้นแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา 
       3. แบบสอบถามความคิดเห็นต่อการให้บริการเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา 
       4.  แบบสอบถามความคิดเห็นเป็นรายโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุท่ีน ามา
จัดท าบริการสาธารณะหรือการจัดท ากิจกรรมสาธารณะของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา 
       5. แบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส าหรับส านัก กอง ฝุายต่าง ๆ ลงข้อมูลเพื่อน ามา
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจ าปี 
พ.ศ. 2567 และงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
       ในตัวแบบหรือตารางท่ีก าหนดนี้ จะมีท้ังสรุปในแบบหรือตารางหรือมีการอธิบายเพิ่มเติมในแบบหรือ
ตารางท่ีก าหนดไว้ เพื่อให้เข้าใจได้ง่ายขึ้นในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนาซึ่งจะน าไปสู่การวัดผลสัมฤทธิ์ในการตอบสนองต่อ “วิสัยทัศน์” ท่ีได้ก าหนดไว้ 
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ส่วนที่ 3  ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
----------------------------------- 
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
    1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
       จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบล
สามัคคีพัฒนาในประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวนยุทธศาสตร์ 5 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
(1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
(2) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเท่ียว 
(3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี 
(4) ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีสมดุล 
(5) ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลและความมั่นคง 
      ผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ผลเป็นดังนี้  
ล าดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1 ข้อมูลสภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 18 
2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 17 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 (57) 

3.1 ยุทศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) (5) (5) 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (5) (5) 
3.3 เปูาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development 

Goals: SDGs) 
(5) (5) 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) (5) 
3.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) (5) 
3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (5) (5) 
3.7 วิสัยทัศน์ (5) (5) 
3.8 กลยุทธ์ (5) (4) 
3.9 เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) (4) 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) (5) (4) 
3.11 แผนงาน   (5) (5) 
3.12 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) (5) 

รวมคะแนน 100 92 
 

       คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบล
สามัคคีพัฒนา   ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้คะแนนร้อยละ 
92 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้  
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    1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
       หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 2931 ลงวันท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้ก าหนด
เค้าโครงแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว 7467 ลงวันท่ี 13 ธันวาคม 2563 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ ว 6086 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2565 ในส่วนท่ี 1  สภาพท่ัวไปและข้อมูล
พื้นฐาน ประกอบด้วย 
       1) ด้านกายภาพ 
       ได้แก่ (1) ท่ีต้ังของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล (มีแผนท่ีประกอบด้วย) (2) ลักษณะภูมิประเทศ (3) 
ลักษณะภูมิอากาศ (4) ลักษณะของดิน (5) อื่น ๆ (ถ้ามี) 
       แนวทางเบ้ืองต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ในส่วนของข้อมูล
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้ 17.50 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1) ด้านกายภาพ คะแนนเต็มรวม 

(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ท่ีต้ังของ
หมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน  
ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของไม้/ปุาไม้ 
ฯลฯ 

(2) ข้อมูล 

20 
(3) 

18 
3 

         การลงข้อมูลของส านัก/กอง/ฝุาย.........เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนามีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มี
รายละเอียด เช่น............................เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล.........................เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
        2) ด้านการเมือง/การปกครอง  
         ได้แก่ (1) เขตการปกครอง (2) การเลือกตั้ง (3) อื่น ๆ (ถ้ามี) 
        3) ประชากร 
         ได้แก่ (1) ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร (ข้อมูลเปรียบเทียบย้อนหลัง 3-5 ปี และการ
คาดการณ์ในอนาคต) (2) ช่วงอายุและจ านวนประชากร (3) อื่น ๆ (ถ้ามี) 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2) ด้านการเมือง/การ
ปกครอง 
3) ประชากร 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครอง การเลือกต้ัง  ฯลฯ ประชากร เช่น  
ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และช่วงอายุและ
จ านวนประชากร ฯลฯ 

(2) 2 

         การลงข้อมูลของส านัก/กอง/ฝุาย........เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนามีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มี
รายละเอียด เช่น...........................เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล.........................เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน  
        4) สภาพทางสังคม  
         ได้แก่ (1) การศึกษา (2) สาธารณสุข (3) อาชญากรรม (4) ยาเสพติด (5) การสังคมสงเคราะห์ (6) อื่น ๆ  (ถ้ามี) 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
4) สภาพทางสังคม (3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 

สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 

(2.5) 2 
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         การลงข้อมูลของส านัก/กอง/ฝุาย.........เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา มีการลงข้อมูลเบื้องต้น
แต่ไม่มีรายละเอียด เช่น.......................เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล..............................เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็น
ปัจจุบัน 
         มีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มีรายละเอียด ข้อมูลสาธารณสุข พบว่ามีโรงพยาบาลประจ า
อ าเภอ จ านวน 1 แห่ง โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา 1 แห่ง สามัคคีพัฒนา แต่ไม่มี
รายละเอียดท่ีส าคัญส าหรับประชาชนเพื่อให้เข้าถึงโรงพยาบาลได้ ไม่สามารถบ่งบอกถึงความส าคัญของโรงพยาบาลใน
พื้นท่ีได้ เช่น มีความเช่ียวชาญในการรักษาโรคด้านใดจะเดินทางไปโรงพยาบาลได้อย่างไร จุดศูนย์กลางท่ีจะเดินทางไป
โรงพยาบาลหรือหมายเลขโทรศัพท์ ฯลฯ ไม่ได้ระบุข้อมูลเพื่อประโยชน์กับประชาชนในท้องถิ่น 
        5) ระบบบริการพื้นฐาน  
         ได้แก่ (1) การคมนาคมขนส่ง (ทางบก, ทางน้ า, ทางราง ฯลฯ) (2) การไฟฟูา (3) การ
ประปา (4) โทรศัพท์ (5) ไปรษณีย์หรือการส่ือสารหรือการขนส่งและวัสดุ ครุภัณฑ์ (6) อื่น ๆ (ถ้ามี) 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5) ระบบบริการพื้นฐาน (4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การ

คมนาคมขนส่ง การไฟฟูา การประปา  โทรศัพท์ 
ฯลฯ 

(2.5) 2 

         การลงข้อมูลของส านัก/กอง/ฝุาย.........เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา มีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มี
รายละเอียด เช่น.....................เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล................................เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
        6) ระบบเศรษฐกิจ  
         ได้แก่ (1) การเกษตร (2) การประมง (3) การปศุสัตว์ (4) การบริการ (5) การท่องเท่ียว (6) 
อุตสาหกรรม (7) การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ (8) แรงงาน (9) อื่น ๆ (ถ้ามี) 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
6) ระบบเศรษฐกิจ (5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร 

การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเท่ียว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(2.5) 2 

         การลงข้อมูลของส านัก/กอง/ฝุาย.........เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา มีการลงข้อมูลเบ้ืองต้นแต่ไม่
มีรายละเอียด เช่น..........................เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล............................เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
        7) ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
         ได้แก่ (1) การนับถือศาสนา (2) ประเพณีและงานประจ าปี (3) ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น (4) 
สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก (5) อื่น ๆ (ถ้ามี) 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
7) ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น 
การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมืองและของท่ี
ระลึก ฯลฯ และอื่น ๆ 

(2.5) 2 

         การลงข้อมูลของส านัก/กอง/ฝุาย.........เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนามีการลงข้อมูลเบื้องต้นแต่ไม่มี
รายละเอียด เช่น............................เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล..........................เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
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         8) ทรัพยากรธรรมชาติ  
         ได้แก่ (1) น้ า (2) ปุาไม้ (3) ภูเขา (4) ทรัพยากรธรรมชาติท่ีส าคัญของเทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนาและอื่น ๆ  
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
8) ทรัพยากรธรรมชาติ (7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ า ปุา

ไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
(2.5) 2.5 

         การลงข้อมูลของส านัก/กอง/ฝุาย.........เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนามีการลงข้อมูลเบื้องต้น
แต่ไม่มีรายละเอียด เช่น............................เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล.......................เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
 
        9) อื่น ๆ  
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1) ด้านกายภาพ 
2) ด้านการเมือง/การ
ปกครอง 
3) ประชากร 
4) สภาพทางสังคม 
5) ระบบบริการพื้นฐาน 
6) ระบบเศรษฐกิจ 
7) ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม 
8) ทรัพยากรธรรมชาติ 

(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2.5) 2.5 

         การลงข้อมูลของส านัก/กอง/ฝุาย.........เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนามีการลงข้อมูลเบื้องต้น
แต่ไม่มีรายละเอียด เช่น 
    1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 
       แนวทางเบ้ืองต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 20 คะแนน ในส่วนของการ
วิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา ได้ 17.60 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 
 

คะแนนเต็มรวม 
(1) การวิเคราะห์ท่ีครอบคลุมความเช่ือมโยง 
ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึง
ความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0 

20 
(5) 

17 
5 

         การลงข้อมูลของส านัก/กอง/ฝุาย.........เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนามีการลงข้อมูลเบ้ืองต้น
แต่ไม่มีรายละเอียด เช่น............................เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล.........................เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็น
ปัจจุบัน 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 
 

(2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน 
การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน 
อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  เทคโนโลยี จารีต 
ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5) 4 

         การลงข้อมูลของส านัก/กอง/ฝุาย.........เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนามีการลงข้อมูลเบื้องต้น
แต่ไม่มีรายละเอียด เช่น.........................เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล......................เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 
 

(3) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพ
ทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(2.5) 2 

         การลงข้อมูลของส านัก/กอง/ฝุาย.........เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนามีการลงข้อมูลเบ้ืองต้น
แต่ไม่มีรายละเอียด เช่น............................เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล...................เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 
 

(4) การวิเคราะห์ส่ิงแวดล้อม พื้นท่ีสีเขียว 
ธรรมชาติต่าง ๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการ
หรือส่ิงท่ีเกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมีผลต่อ
ส่ิงแวดล้อมและการพัฒนา 

(2.5) 2 

         การลงข้อมูลของส านัก/กอง/ฝุาย.........เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนามีการลงข้อมูลเบ้ืองต้น
แต่ไม่มีรายละเอียด เช่น..........................เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล...................เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และศักยภาพ 
 

(5 ) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพ
เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
อนาคต ทิศทางแนวโน้มท่ีจะเกิดขึ้นหรือผลท่ีจะ
เกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์
เชิงเทคนิค Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend 
Analysis หรืออื่น ๆ 

(5) 4 

        1.4 ยุทธศาสตร์ 
       แนวทางเบ้ืองต้นของการให้คะแนนแนวทางการพจิารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาจากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ในส่วนของการ
วิเคราะห์ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา ได้ 55.00 คะแนน ผลเป็นดังนี ้
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3. ยุทธศาสตร์  
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
พ.ศ. 2561-2580) 

คะแนนเต็มรวม 
การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปีท่ีสอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

58.00 
5 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  หน้า 41 
 

    
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติ ฉบับ 
ท่ี 12 หรือฉบับท่ี 13 

การก าหนดและการวิ เคราะห์แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติท่ีสอดคล้องกับการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมายและ
ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

 (5) 5 

   การลงข้อมูลของส านัก/กอง/ฝุาย.........เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนามีการลงข้อมูลเบ้ืองต้นแต่ไม่มีรายละเอียด 
เช่น......................เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล......................เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.3 เปูาหมายการพัฒนา 
ท่ียั่ งยื น (Sustainable 
Development Goals: 
SDGs) 

การก าหนดและการวิ เคราะห์ เปู าหมาย /
เปูาประสงค์ SDGs ท่ีสอดคล้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
เปูาหมาย/ เปูาประสง ค์  SDGsและประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 (5) 4 

   การลงข้อมูลของส านัก/กอง/ฝุาย.........เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนามีการลงข้อมูลเบ้ืองต้นแต่ไม่มีรายละเอียด 
เช่น......................เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล......................เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.4 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

คะแนนเต็มรวม 
การก าหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพ
ท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ 
ส่ิงแวดล้อมของท้องถิ่น  ประเด็นปัญหาการ
พัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับ
สภาพพื้นท่ีจริงและเป็นไปตามหน้าท่ีและอ านาจ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีการก าหนด
ยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ท่ีก าหนดไว้ 

60 
(5) 

57.00 
5 

         การลงข้อมูลของส านัก/กอง/ฝุาย.........เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนามีการลงข้อมูลเบื้องต้น
แต่ไม่มีรายละเอียด เช่น............................เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล..................เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.5 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดท่ีจัดท าขึ้นแบบมีส่วนร่วมของ
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดท่ีสอดคล้องหรือเช่ือมโยงกับ 
ผนพัฒนาจังหวัด 

(5) 5 

         การลงข้อมูลของส านัก/กอง/ฝุาย.........เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนามีการลงข้อมูลเบื้องต้น
แต่ไม่มีรายละเอียด เช่น............................เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล..........................เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็น
ปัจจุบัน 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  หน้า 42 
 

 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.6 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

การก าหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้อง
หรือเช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5) 5 

         การลงข้อมูลของส านัก/กอง/ฝุาย.........เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนามีการลงข้อมูลเบื้องต้น
แต่ไม่มีรายละเอียด เช่น............................เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล...................เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.7 วิสัยทัศน์ การก าหนดและการวิเคราะห์วิ สัยทัศน์  ซึ่งมี

ลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่าง
ชัดเจน สอดคล้องกับส่ิงท่ี จะเกิดขึ้นในอนาคต
และศักยภาพท่ี เป็นลักษณะเฉพาะขององค์กร
ป ก ค ร อ ง ส่ ว น ท้ อ ง ถิ่ น ท่ี แ ส ด ง ใ ห้ เ ห็ น ถึ ง
ความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 5 

         การลงข้อมูลของส านัก/กอง/ฝุาย.........เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนามีการลงข้อมูลเบื้องต้น
แต่ไม่มีรายละเอียด เช่น............................เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล.................เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.8 กลยุทธ์ การก าหนดและการวิ เคราะห์แสดงให้ เห็น

ช่องทางวิธีการ ภารกิจหรือส่ิงท่ีต้องท าตาม
หน้า ท่ีและอ านาจขององ ค์กรปกครอง ส่วน
ท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดง
ให้เห็นถึงความชัดเจนในส่ิงท่ีจะด าเนินการให้
บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นค าถามท่ีส าคัญว่า 
ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเราก าลัง
ท าอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5) 4 

         การลงข้อมูลของส านัก/กอง/ฝุาย.........เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนามีการลงข้อมูลเบื้องต้น
แต่ไม่มีรายละเอียด เช่น............................เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล..................เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.9 เปูาประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 

การก าหนดและการวิเคราะห์เปูาประสงค์ของแต่
ละประ เ ด็นกลยุทธ์ มีความสอดคล้องและ
สนับสนุนต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ท่ีจะเกิดขึ้น 
มุ่งหมายส่ิงหนึ่ง ส่ิงใดท่ี ชัดเจน โดยองค์กป
กครองส่วนท้องถิ่นมีเปูาประสงค์ใด จะท าส่ิงใด 
เปูาหมายการพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร 

(5) 4 

         การลงข้อมูลของส านัก/กอง/ฝุาย.........เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนามีการลงข้อมูลเบื้องต้น
แต่ไม่มีรายละเอียด เช่น............................เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล....................เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ (Positioning) 
 

การก าหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ใน
การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจาก
ศักยภาพของพื้นท่ีจริงท่ีจะน าไปสู่ผลส าเร็จทาง
ยุทธศาสตร์ ส่ิงท่ีเป็นจริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรท่ี
จะพัฒนาให้เกิดผลส าเร็จได้ 

(5) 4 

         การลงข้อมูลของส านัก/กอง/ฝุาย.........เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนามีการลงข้อมูลเบื้องต้น
แต่ไม่มีรายละเอียด เช่น............................เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล....................เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.11 แผนงาน 
 

การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการ
จ าแนกแผนงานตามรูปแบบงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงาน
ตามวิธีการจ าแนกแผนงานการจัดท างบประมาณ
ให้ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ท่ี
ก าหนดไว้ แผนงานจะแสดงให้เห็นว่าจุดมุ่งหมาย
เพื่อการพัฒนาในอนาคตคืออะไร งานของเราคือ
อะไร ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่ 

(5) 5 

         การลงข้อมูลของส านัก/กอง/ฝุาย.........เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนามีการลงข้อมูลเบื้องต้น
แต่ไม่มีรายละเอียด เช่น............................เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล..............เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3.12 ความเช่ือมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม  

การก าหนดและการวิเคราะห์ความเช่ือมโยงองค์
รวม ท่ีน า ไป สู่ก ารพัฒนา ท้อ งถิ่ น ท่ี มาจาก
ยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี (พ.ศ. 2561-2580)แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 2 หรือ ฉบับท่ี 13 
SDGs แผนพัฒนาจังหวัด /ก ลุ่ม จังหวัด/
แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
ความสัมพันธ์หรือเช่ือมโยงกันอย่างไรเพื่อให้การ 
พัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับ
มหาภาค 

(5) 5 

         การลงข้อมูลของส านัก/กอง/ฝุาย.........เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนามีการลงข้อมูลเบ้ืองต้น
แต่ไม่มีรายละเอียด เช่น......................เห็นควรเพิ่มเติมข้อมูล......................เพื่อให้เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
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บทสรุปของการประเมินผลยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา 
    1) ไม่แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์ระหว่างแผนพฒันาระดับมหภาค อันประกอบด้วย  แผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนา
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
    2) จากข้อมูลพบว่ าไม่มีการด า เนินการการใช้กรอบการวิ เคราะห์  ใ ช้การวิ เคราะห์  SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปล่ียนแปลงท่ีมี
ผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม  ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม  
    3) ไม่มีการลงข้อมูลใด ๆ ประกอบด้วย ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพฒันาระดับมหภาค ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่นที่เกี่ยวกับการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการประเมนิสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง 
    4) การลงแผนงาน มีความสอดคล้องและถูกต้องทุกแผนงาน 
    5) การลงเปูาหมาย มีความชัดเจน วัดจ านวนเปูาหมายท่ีเป็นจริงได้ 

   2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
    2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
      1) การให้คะแนนการติดตามและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
       จากรายงานผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา.
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบล
สามัคคีพัฒนาในประเด็นการให้คะแนนการติดและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ท้ังนี้ มีผล
การประเมินการให้คะแนนการติดและประเมินโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ผลเป็นดังนี้  
ล าดับ ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 7.5 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 8.5 
3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 8.0 
4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 9.0 
5 โครงการพัฒนา ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 25 23 

5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ   (5) 4 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 3.5 
5.3 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การ

ต้ังงบประมาณได้ถูกต้อง 
(5) 3.5 

5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  (5) 4 
5.5 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์

และผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
(5) 4 

5.6 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์
ท่ีก าหนดไว้  

(5) 4 

6 โครงการพัฒนาท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 35 34 
6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย

ประจ าปีในภาพรวม  
(5) 5 
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6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน  

(5) 4 

6.3 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
ส่ิงแวดล้อม  

(5) 5 

6.4 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 

(5) 5 

6.5 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

(5) 5 

6.6 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

(5) 5 

6.7 โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหารจัดการน้ า 

(5) 5 

รวมคะแนน 100 90 
      คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนาไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้คะแนนร้อยละ 90 เป็นไป
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้  
สรุปประเด็นการให้คะแนนการติดและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน ดังนี้ 
  5.โครงการพัฒนตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
      5.1) แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
โครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาทอ้งถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส าหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
คะแนนเต็ม 25 คะแนน คะแนนท่ีได้ 22.5 คะแนน ในส่วนท่ีเกี่ยวกับความชัดเจนของโครงการ จากคะแนนเต็ม 5 
คะแนน คะแนนท่ีได้ 4 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5.โครงการพัฒนตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
5.1 ความชัดเจนของช่ือ
โครงการ 

คะแนนเต็มรวม 
 
1. “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการท่ี
ด าเนินการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ท่ี
ก าหนดไว้โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์
สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุ
ตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ี
ก าหนดไว้ ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไป
เรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้
ว่าจะพัฒนาอะไร หรือส่ิงท่ีจะท านั้นจะเกิดอะไรขึ้น
ในอนาคต 

25 
(5) 

22.5 
4.0 

       
      



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  หน้า 46 
 

 5.2) แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส าหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 25คะแนน 
คะแนนท่ีได้ 22.5 คะแนน ในส่วนท่ีเกี่ยวกับก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน 
คะแนนท่ีได้ 3.5 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

มีการก าหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความ 
ชัดเจน (clear  objective) ตอบสนองต่อโครงการ 
พัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องก าหนดวัตถุประสงค์ 
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้อง
กับหลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์มีความเป็นไปได้ชัดเจน
มีลักษณะเฉพาะเจาะจงจะด าเนินการเพื่อนับสนุน/
ส่งเสริม ฯลฯ 

(5) 3.5 

       5.3) แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
โครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส าหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
คะแนนเต็ม 25 คะแนน คะแนนท่ีได้ 22.5 คะแนน ในส่วนท่ีเกี่ยวกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การต้ังงบประมาณได้ถูกต้อง จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนท่ีได้ 4.0 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5.3 เปูาหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางท่ีต้อง
ไปให้ถึงเปูาหมายต้องชัดเจน  สามารถระบุจ านวน
เท่าใดกลุ่มเปูาหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร
กลุ่มเปูาหมายพื้นท่ีด าเนินงาน และระยะเวลา
ด าเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้
จะท าท่ีไหน  เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อใด  
ใค ร คื อก ลุ่ ม เ ปู า หม า ยข อง โค ร ง ก าร  ห า ก
ก ลุ่ ม เ ปู า ห ม า ย มี ห ล า ย ก ลุ่ ม ก็ ใ ห้ ร ะ บุ ว่ า
ก ลุ่มเปูาหมายหลัก  ก ลุ่มเปูาหมายรองหรื อ
กลุ่มเปูาหมายเดียวกัน เปูาหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) จะน าไปสู่การประมาณการราคาในช่อง
ของ “งบประมาณ” 

(5) 3.5 

     
     5.4) แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส าหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 
25 คะแนน คะแนนท่ีได้ 22.5 คะแนน ในส่วนท่ีเกี่ยวกับการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 
จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนท่ีได้ 4.0 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5.4 มีการประมาณการ 
ราคาถูกต้องตามหลัก 
วิธีการงบประมาณ 

 1. มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่น
เพื่อจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ
เพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตาหลักการ
พัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกต้อง
ตามหลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคา

(5) 4.0 
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สอดคล้องกับโครงการ การจัดท าบริการสาธารณะ
หรือกิจกรรมสาธารณะหรือถูกต้องตามหลัก
วิ ชาการ ทาง ช่าง  ห ลักขอ งราคากลา งตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปร่งใสในการ
ก าหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์ 
การประมาณการราคาท่ี เกิ ดจาก เปู าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
2 งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลัก
ส าคัญ 
5 ประการในการจัดท าโครงการได้แก่ (1) ความ
ประหยัด(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ 
( Efficiency) (3 ) ค ว า ม มี ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 
(Effectiveness) (4) ลดความความเหล่ือมล้ าใน
การพัฒนาท้องถิ่นน าไปสู่ความยุติธรรม(Equity) 
และ (5) ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจน 
ตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

   5.5) แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส าหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 25 
คะแนน คะแนนท่ีได้ 22.5 คะแนน ในส่วนท่ีเกี่ยวกับการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ
ผลที่คาดว่าจะได้รับจากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนท่ีได้ 4.0 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
    
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5.5 การก าหนดตัวชี้วัด 
 (KPI) และสอดคล้องกับ 
 วัตถุประสง ค์และผลท่ี
คาดว่าจะได้รับ 

 มีการก าหนดตัวช้ีวัดผลงาน (Key Performance 
Indicator: KPI) ท่ีสามารถวัดได้ (measurable) 
ใช้บอกประสิทธิผล(effectiveness) ใช้บอก
ประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การก าหนด
ความพึงพอใจ การก าหนดร้อยละ การก าหนดอัน
เกิดจากผลของวัตถุประสงค์ท่ีเกิดส่ิงท่ีได้รับ (การ
คาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ)ตัวชี้วัดท่ีแสดงให้เห็นว่า
จะด าเนินการให้เกิดผลส าเร็จอย่างไรหรือผลท่ีคาด
ว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่การก าหนด KPI เป็นครั้ง
หนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความ
ยาว ฯลฯ 

(5) 3.5 

       

5.6) แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส าหรับโครงการพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม  25 
คะแนน คะแนนท่ีได้ 22.5 คะแนน ในส่วนท่ีเกี่ยวกับผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่
ก าหนดไว้ จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน คะแนนท่ีได้ 4.0 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
5.6 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับโครงการ
และวัตถุประสงค์ท่ีก าหนด
ไว้ 

 ผล ท่ี ไ ด้ รั บ เป็น ส่ิ ง ท่ี เ กิ ดขึ้ น ไ ด้จ ริ ง จ ากการ
ด าเนินงานตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้การได้ผลหรือผลท่ีเกิดขึ้น
จะ ต้อ ง เ ท่ า กั บ วั ต ถุ ป ร ะ สง ค์ห รื อม า กก ว่ า
วัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควรค านึงถึง 
(1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ใน
การด า เนินงานตาม โครงการ  (2) วัด ถุและ
ประเมินผลระดับของความส าเร็จได้ (3)ระบุส่ิงท่ี
ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจง
มากท่ีสุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็น
ผลสอดคล้องกับความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่ง
บอกเวลาได้ 

(5) 4.0 

    
 สรุปประเด็นการให้คะแนนการติดและประเมินโครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี ดังนี้ 
 6.โครงการพัฒนาที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
    6.1 แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส าหรับโครงการพัฒนาท่ีน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี คะแนนเต็ม 35 คะแนน คะแนนท่ีได้ 34  คะแนน ในส่วนท่ีเกี่ยวกับโครงการพัฒนาท้องถ่ินที่น าไป
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีในภาพรวม จากคะแนนเต็ม 5.0 คะแนน คะแนนท่ีได้ 5.0 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
6.โครงการพัฒนาที่น าไป
จัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี 
6.1 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีในภาพรวม 

คะแนนเต็ม 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีในภาพรวม ประกอบด้วย
โครงการ กิจกรรมครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่
น าไปด าเนินการจัดท าบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
20 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีที่ตั้งไว้ 

(35.00) 
 
 
(5) 
 

34.00 
 
 
(5) 

    
   6.2 แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส าหรับโครงการพัฒนาท่ีน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี คะแนนเต็ม 35 คะแนน คะแนนท่ีได้ 34  คะแนน ในส่วนท่ีเกี่ยวกับโครงการพัฒนาท้องถ่ินที่น าไป
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีในภาพรวม จากคะแนนเต็ม 5.0 คะแนน คะแนนท่ีได้ 5.0 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
6.2 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายแก้ไข
ปัญหาความ 
ยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ เพื่อแก้ไขปัญหาความ
ยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น 
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญั ติ / เทศบัญญั ติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีท่ีต้ังไว้ 

(5) 4.0 

       6.3 แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
โครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส าหรับโครงการพัฒนาท่ีน าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี คะแนนเต็ม 35 คะแนน คะแนนท่ีได้ 34  คะแนน ในส่วนท่ีเกี่ยวกับโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถ่ินที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม จาก
คะแนนเต็ม 5.0 คะแนน คะแนนท่ีได้ 5.0 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
6.3 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่น าไป
จัดท างบประมาณรายจ่าย
ด้านการบริหารจัดการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
ส่ิงแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพื่อการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดล้อมหรือ
บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีตามข้อบัญญั ติ / เทศบัญญั ติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีท่ีต้ังไว้ 

(5) 5.0 

   6.4 แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส าหรับโครงการพัฒนาท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ีคะแนนเต็ม 35 คะแนน คะแนนท่ีได้ 34  คะแนน ในส่วนท่ีเกี่ยวกับโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถ่ินที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับสุขภาวะ จากคะแนนเต็ม 5.0 คะแนน คะแนนท่ีได้ 5.0 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
6.4 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่น าไป
จัดท างบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่ าง ๆ ท่ีด าเนินการเกี่ยวกับสุข
ภาวะหรือการด าเนินการด้านการสาธารณสุข 
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละของงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีท่ีต้ังไว้ 

(5) 5.0 

  6.5 แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส าหรับโครงการพัฒนาท่ีน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี คะแนนเต็ม 35 คะแนน คะแนนท่ีได้ 34  คะแนน ในส่วนท่ีเกี่ยวกับโครงการเพื่อการพัฒฒนา
ท้องถ่ินที่น  าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับด้านการศึกษาศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรมจารีตประเพณี และภูมิ
ปัญญาท้อถ่ินจากคะแนนเต็ม 5.0 คะแนน คะแนนท่ีได้ 5.0 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
6.5 โครงการเพื่อการ
พัฒฒนาท้องถิ่นท่ีน  าไป
จัดท างบประมาณรายจ่าย 
เกี่ยวกับด้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิ 
ปัญญาท้อถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่ าง ๆ ท่ีด าเนินการเกี่ยวกับสุข
ภาวะหรือการด าเนินการด้านการสาธารณสุข 
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละของงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีท่ีต้ังไว้ 

(5) 5.0 

  6.6 แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส าหรับโครงการพัฒนาท่ีน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี คะแนนเต็ม 35 คะแนน คะแนนท่ีได้ 34  คะแนน ในส่วนท่ีเกี่ยวกับโครงการเพื่อการพัฒฒนา
ท้องถ่ินที่น าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายเก่ียวกับด้านโครงสร้างพื้นฐาน จากคะแนนเต็ม 5.0 คะแนน คะแนนท่ีได้ 
5.0 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
6.6 โครงการเพื่อการ 
พัฒฒนาท้องถิ่นที่น าไป 
จัดท างบประมาณรายจ่าย 
เกี่ยวกับด้านโครงสร้าง 
พื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุ ภัณฑ์  วัส ดุง านต่าง  ๆ  ท่ีด า เนินการด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง 
ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯจ านวนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตาม 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีท่ีต้ังไว้ 

(5) 5.0 

 6.7 แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส าหรับโครงการพัฒนาท่ีน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
คะแนนเต็ม 35 คะแนน คะแนนท่ีได้ 34  คะแนน ในส่วนท่ีเกี่ยวกับโครงการพัฒนาท้องถ่ินที่น าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายเก่ียวกับด้านการบริหารจัดการน้ า จากคะแนนเต็ม 5.0 คะแนน คะแนนท่ีได้ 5.0 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
6. 7  โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่น าไปจัดท า
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการบริหาร 
จัดการน้ า 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีน าไปจัดท างบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ ท่ีด าเนินการด้านการ
บริหารจัดการน้ า เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ า 
ขุด ติดต้ัง  หรือการบริหาร จัดการน้ ารวมถึง
น้ าประปา ฯลฯ จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละของ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีท่ีต้ังไว้ 

(5) 5.0 
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1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
       แนวทางเบ้ืองต้นของการให้คะแนนแนวทางการพจิารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการสรุป
สถานการณ์การพัฒนาของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้ 8.50 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
1. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 
 

คะแนนเต็ม 
1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อ 
ประเมินสถานภาพการพัฒนาท่ีประชาชนต้องการ
ให้ด าเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตอบสนองความต้องการได้ โดยใช้ การวิ เคราะห์ 
เชิงเทคนิคdemand ( Demand Analysis) / 
Global Demand หรืออื่น ๆ เป็นการวิเคราะห์
โครงการเพื่อสอดคล้องกับบยุทธศาสตร์และ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อ 
ประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
อนาคตทิศทาง แนวโน้มท่ีจะเกิดขึ้นหรือผลท่ีจะ
เกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์
เชิงเทคนิค Trend หรือน าเทคนิค Demand 
(Demand  Analysis)/Global Demand หรือ
อื่นๆมาเช่ือมต่อเป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอด 
คล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

10 
(5) 
 
 
 
 
 
 
 
(5) 
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 2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
       แนวทางเบื้องต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการ
ประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้ 8.50 คะแนน ผลเป็น
ดังนี้ 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
2. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
 

คะแนนเต็ม 
1) การก าหนดและการวิเคราะห์การควบคุมท่ีมี
การใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อน ามาใช้วัดผลในเชิง
ปริมาณ เช่นการวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตเป็นไปตามท่ี
ต้ังเปูาหมายเอาไว้หรือไม่ จ านวนท่ีด าเนินการจริง
ตามท่ีได้ก าหนดไว้จ านวนท่ีไม่สามารถด าเนินการ
ได้สามารถอธิบายไ ด้ตามหลักประสิทธิภาพ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าท่ีและ
อ านาจท่ีได้ก าหนดไว้ 
2) การก าหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/ส่ิงท่ี
กระทบ Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ี
ด าเนินการในเชิงปริมาณ (Quantitative) ท่ีเกิด
จาก (1) ได้ มี การวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วย
รูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

10 
(5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
(5) 
 

8.50 
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4.0 
 
 

    
    3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาทอ้งถ่ินไปปฏบิัติในเชิงคุณภาพ 
        แนวทางเบ้ืองต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการ
ประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้ 8.0 คะแนน ผลเป็น
ดังนี้ 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
3. การประเมินผลการน า
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

คะแนนเต็ม 
1) การก าหนดและการวิเคราะห์การประเมิน
ประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
น าเอาเทคนิคต่าง  ๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ 
โครงการกิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ท่ี
ด าเนินการในพื้นท่ีตรงต่อความต้องการของ
ประชาชน และเป็นไปตามหน้าท่ีและอ านาจ 
ประชาชนพึงพอใจ มีความสุขจากการพัฒนา
ท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์  วัสดุ การ
ด าเนินการต่าง ๆ  มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง 
คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์
ห รื อ ไ ม่ ซึ่ ง เ ป็ น ไ ป ต า ม ห ลั ก ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล 
(Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการท่ีบรรลุ

10 
(5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8.0 
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วัตถุประสงค์และเปูาหมายของแผนการปฏิบัติ
ราชการตามท่ีได้รับงบประมาณมาด าเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงานอื่นได้ และเป็นไปหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองท่ีดี 
2) การก าหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์
ผลกระทบ/ส่ิงท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ี
ด าเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ท่ีเกิด
จากได้มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความ
พึงพอใจหรือวัดความสุขท่ีประชาชนได้รับด้วย
รูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่นกราฟ สถิติ เป็นต้น 

 
 
 
 
 
(5) 
 

 
 
 
 
 
4.0 
 
 

      4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 
        แนวทางเบ้ืองต้นของการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน ในส่วนของการ
ประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติตามยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบล
สามัคคีพัฒนาได้ 9.0 คะแนน ผลเป็นดังนี้ 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ 
แผนงานการพัฒนา 

คะแนนเต็ม 
1)การก าหนดและการวิ เคราะห์กลยุทธ์ ท่ี
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานท่ีจะ
พัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่นด้วยเทคนิคการวิ เคราะห์  Demand 
(Demand Analysis)/GlobalDemand/Trend 
หลักการบูรณาการ (Integration) หรืออื่น ๆ 
โดยน าไปจัดท าเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ี
เป็นรูปธรรม 
2) การก าหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
น าไปสู่การจัดท าโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ 
วัสดุในการจัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะท่ีเป็นรูปธรรม 

10 
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ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
---------------------------- 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถ่ินในภาพรวม 
    1.1 ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร์  
       เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้ก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น        
พ.ศ. 2566-2570 (ฉบับทบทวน) ประจ าปี  2566 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567   
    จ านวนยุทธศาสตร์ 5 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  
    ยุทธศาสตร์ที ่๑ การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    ยุทธศาสตร์ที ่๒ การพัฒนาการค้าการลงทุนและการท่องเท่ียว 
    ยุทธศาสตร์ที ่๓ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี 
    ยุทธศาสตร์ที ่๔ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมแบบบูรณาการอย่างสมดุลยั่งยืน 
    ยุทธศาสตร์ที ่๕  การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีตามหลักธรรมมาภิบาลและความมั่นคง 
    1.1.1 ผลจากการประเมินให้คะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
         ความส าเร็จจากผลการประเมินการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ผลเป็นดังนี้  
         (1) ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) คะแนนเต็ม 5 ได้ 5 คะแนน 
         (2) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับ 12 หรือฉบับท่ี 13 คะแนนเต็ม 5 ได้ 5 คะแนน 
         (3) เปูาหมายการพัฒนายั่งยืน (Sustainable DevelopmentGoals: SDGs) คะแนนเต็ม 5 ได้ 4 
คะแนน 
         (4) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น คะแนนเต็ม 5 ได้ 5 คะแนน 
         (5) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด คะแนนเต็ม 5 ได้ 5 คะแนน 
         (6) ยุทธศาสตร์จังหวัด คะแนนเต็ม 5 ได้ 5 คะแนน 
         (7) วิสัยทัศน์ คะแนนเต็ม 5 ได้ 4 คะแนน 
         (8) กลยุทธ์ คะแนนเต็ม 5 ได้ 4 คะแนน 
         (9) เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ คะแนนเต็ม 5 ได้ 4 คะแนน 
         (10) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ คะแนนเต็ม 5 ได้ 4 คะแนน 
         (11) แผนงาน คะแนนเต็ม 5 ได้ 5 คะแนน 
         (12) ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม คะแนนเต็ม 5 ได้ 5 คะแนน 
         จากผลคะแนนการติดและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนาได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 60 คะแนน ได้รับคะแนน 55.00 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 91.66 
       1.1.2 ผลจากการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายจริงตามยุทธศาสตร์ 
         ความส าเร็จในเชิงประเด็นยุทธศาสตร์ท่ีน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปจัดท างบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยผลจากการน าไปจัดท างบประมาณรายจ่ายจริงนั้นประกอบด้วยประเด็น
ยุทธศาสตร์  โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยเฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2567  มีจ านวน 457 โครงการ จ านวนเงิน   
131,762,000 บาท มีการน าโครงการไปจัดท าเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
จ านวน  110 โครงการ จ านวนเงิน  10,170,860 บาท และสุดท้ายท่ีได้มีการด าเนินการจริง และระบุจ านวน  83  
โครงการ  จ านวนเงิน 8,382,343 บาท ดังแสดงรายการตามตารางนี้ 
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ประเดน็ยุทธศาสตร ์ โครงการในแผนพฒันา

ท้องถิ่น (2567) 
โครงการใน 

เทศบญัญตัิฯ (2567) 
ด าเนนิการจริง 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การ
พัฒนาการเกษตรและ
อุตสาหกรรมการเกษตร
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

9 2,900,000 5 95,000 3 65,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาการ
ค้า การลงทุน และการ
ท่องเท่ียว 

9 260,000 7 180,000 5 160,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์เพื่อ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี 

86 10,144,500 39 2,690,260 28 2,269,574 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4  
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติอย่าง
มีสมดุล 

8 100,000 7 60,000 5 45,000 

ยุทธศาสตร์ท่ี  5 
ยุทธศาสตร์การบริหาร
จัดการบ้านเมืองท่ีดีตาม
หลักธรรมาภิบาลและ
ความมั่นคง 

355 122,933,000 61 7,145,600 42 5,842,769 

รวม 467 136,337,500 119 10,170,860 83 8,382,343 
 

          (1) โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ ท่ีได้ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น            
พ.ศ. 2566-2570 ( ฉบับทบทวน ประจ าปี พ.ศ. 2566 ) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวน..467........
โครงการ  น าไปจัดท าเป็นเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวน.119....โครงการ 
หรือคิดเป็นร้อยละ.......25.48............ 
         (2) โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ ท่ีได้ปรากฏในเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวน....119....โครงการ ได้มีการด าเนินการจริง จ านวน..83..โครงการ 
หรือคิดเป็นร้อยละ..69.74..... 
         (3) โครงการท่ีไม่สามารถด าเนินการได้หรือไม่มีการด าเนินการจริง จ านวน..36...โครงการ 
จ านวนเงิน.1,788,517....บาท หรือคิดเป็นร้อยละ..17.58.......ของโครงการท่ีน ามาจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี พ.ศ. 2567.. หรือคิดเป็นร้อยละ...30.25 ...ของจ านวนโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นท่ีปรากฏในเทศ
บัญญัติ  
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      1.2 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
       จ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาท่ีปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจ าปี พ.ศ. 2566 จ านวน..467........โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ . 
136,337,500..บาท และได้มีการน ามาจัดท าเป็นงบประมาณรายจ่าย และด าเนินการจริงเกิดผลในเชิงปริมาณและ
เชิงคุณภาพ สรุปรายละเอียดได้ตามตารางนี้ 
   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ล าดับ แผนงาน 

โครงการ/กิจกรรม/งาน 
ผลที่ได้ 

ผลเชิงปริมาณ ผลเชิงคุณภาพ 
1 โครงการเศรษฐกิจพอเพียงในศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก 
ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ 

2 โครงการชุมชนรวมใจรักษ์ถนนสะอาด
ปลอดภัย 

ร้อยละ 80 ของพนักงาน
เทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนา และประชาชนใน
พื้นท่ีได้เข้าร่วมกิจกรรม 
ร้อยละ 100 ของจ านวน
พื้นท่ีกิจกรรม ได้รับการ
พัฒนารักษาความสะอาด 

ชุมชนได้ร่วมกิจกรรมพัฒนา
ถนนสายสามแยกปูอมยาม-
โรงเรียนดอนทอย และ
ทางออกดอนทอย-ดอนยาว 
-กิจกรรมพัฒนาถนนสาย
สามแยกปูอมยาม-บ้าน
หนองสามขา 
-กิจกรรมพัฒนาถนนสาย
สามแยกปูอมยาม-ปูุตาบ้าน
ถ้ าเต่า 

3 โครงการส่งเสริมการพัฒนาฝีมือแรงงาน กลุ่มพัฒนาฝีมือแรงงาน
เทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนา ได้รับการส่งเสริม
พัฒนาฝีมือแรงงาน 

พัฒนาฝีมือกลุ่มแรงงาน
เทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนา 

4 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการท่องเท่ียว แหล่งท่องเท่ียวทั้งหมดใน
พื้นท่ีต าบลสามัคคีพัฒนา
ได้รับการปรับปรุงและ
ประชาสัมพันธ์ 

มกีารปรับปรุงและ
ประชาสัมพันธ์แหล่ง 
ท่องเท่ียวในพื้นท่ีต าบล
สามัคคีพัฒนา  
 

5 โครงการส่งเสริมอาชีพ ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ 
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       2) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยว 
ล าดับ แผนงาน 

โครงการ/กิจกรรม/งาน 
ผลที่ได้ 

ผลเชิงปริมาณ ผลเชิงคุณภาพ 
1 โครงการเข้าร่วมกิจกรรมสัปดาห์วันวิสาขบูชา ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ 
2 โครงการประเพณีวันเข้าพรรษา เยาวชน  ประชาชนท้ัง 

10  หมู่บ้านมีการ
อนุรักษ์  วัฒนธรรม
ประเพณีวัน เข้าพรรษา 

มกีารอนุรักษ์  วัฒนธรรม
ประเพณีวัน เข้าพรรษา 

3 โครงการประเพณีวันลอยกระทง เยาวชน  ประชาชนท้ัง 
10  หมู่บ้านมีการ
อนุรักษ์  วัฒนธรรม
ประเพณีวันลอยกระทง 

มกีารอนุรักษ์  วัฒนธรรม
ประเพณีวันลอยกระทง 

4 โครงการประเพณีวันสงกรานต์ เยาวชน  ประชาชนท้ัง 
10  หมู่บ้านมีการ
อนุรักษ์  วัฒนธรรม
ประเพณีวันสงกรานต์ 

มกีารอนุรักษ์  วัฒนธรรม
ประเพณีวันสงกรานต์ 

5 โครงการส่งเสริมอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ 

6 อุดหนุนบุญมหาชาติ ประจ าปี มีการอุดหนุดท้ัง 8
หมู่บ้านๆ 5,000 บาท 

หมู่ท่ี 1,2,4,5,7,8,9,10
ได้รับเงินอุดหนุนในการ
ด าเนินการบุญมหาชาติ 
ประจ าปี 

7 อุดหนุนบุญแห่ดาว มีการอุดหนุดท้ัง 2
หมู่บ้านๆ 5,000 บาท 

หมู่ท่ี 3,6 ได้รับเงินอุดหนุน
บุญแห่ดาวประจ าปี 

 
3) ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี   
ล าดับ แผนงาน 

โครงการ/กิจกรรม/งาน 
ผลที่ได้ 

ผลเชิงปริมาณ ผลเชิงคุณภาพ 
1 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ร้อยละ 100 ของเด็ก

ปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในสังกัดได้รับพัฒนา 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด
ได้รับพัฒนาผู้เรียนเด็ก
ปฐมวัย ทุกศูนย์ 

2 ค่าเครื่องแบบนักเรียน ร้อยละ 100 ของเด็ก
ปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในสังกัดได้รับค่า
เครื่องแบบนักเรียน 

เด็กปฐมวัยใน ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในสังกัดได้รับ
เครื่องแบบนักเรียนทุกคน 

3 ค่าจัดการเรียนการสอนรายหัว เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ทุกคนได้รับค่าจัดการ
เรียนการสอนรายหัว 

เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กได้ใช้ส่ือการเรียนการ
สอน ท่ีเพียงพอต่อการเรียน 

4 ค่าหนังสือเรียน ร้อยละ 100 ของเด็ก
ปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็ก

นักเรียนในศูนย์พฒันาเด็ก 
ในสังกัดของเทศบาลทุกคน
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เล็กในสังกัด มีหนังสือ
เรียนครบถ้วน 

มีหนังสือเรียนท่ีเพียงพอ 

5 ค่าอุปกรณ์การเรียน นักเรียนในศูนย์พฒันา
เด็ก และโรงเรียนอนุบาล
ในสังกัดของเทศบาลทุก
คนได้รับอุปกรณ์การเรียน
เพียงพอ 

นักเรียนในศูนย์พฒันาเด็ก 
และโรงเรียนอนุบาลใน
สังกัดของเทศบาลได้รับ
อุปกรณ์การเรียนเพียงพอ 

6 โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการ ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ 
7 โครงการจัดกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ 
8 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ร้อยละ 90 ของเด็กใน

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและ
โรงเรียนในพืน้ท่ีใกล้เคียง
ได้เข้าร่วมกิจกรรมวันเด็ก
ประจ าป ี

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
และโรงเรียนในพืน้ท่ี
ใกล้เคียงได้เข้าร่วมกิจกรรม
วันเด็กประจ าปี 

9 โครงการฝึกซ้อมแผนเด็กจมน้ า ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ 
10 โครงการฝึกซ้อมแผนอพยพหนีไฟ ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ 
11 โครงการพัฒนาศักยภาพคร ู ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ 
12 โครงการอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ร้อยละ 100 ของเด็ก

ปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในสังกัดได้รับอาหาร
กลางวันเพียงพอ 

เด็กปฐมวัย ในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในสังกัดได้รับ
อาหารกลางวันครบถ้วนทุก
คน 

13 โครงการอาหารกลางวันศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ร้อยละ 100 ของเด็ก
ปฐมวัยในศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในสังกัดได้รับอาหาร
กลางวันเพียงพอ 

เด็กปฐมวัย ในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในสังกัดได้รับ
อาหารกลางวันครบถ้วนทุก
คน 

14 โครงการควบคุมและปูองกันโรค
ไข้เลือดออก 

ประชาชนทุกครัวเรือนใน
พื้นท่ีของเทศบาลต าบล
สามัคคีพัฒนาได้รับการ
ควบคุมและปูองกันโรค
ไข้เลือดออก 

ประชาชนในพื้นท่ีของ
เทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนาได้รับการควบคุมและ
ปูองกันโรคไข้เลือดออก 

15 โครงการรณรงค์ปูองกันโรคเอดส์ในชุมชน ไม่มีผู้ปุวยโรคเอดส์
เพิ่มข้ึน 

จัดกิจกรรมรณรงค์ ให้ความรู้
เรื่องโรคเอดส์ในชุมชน ปีละ 
1 ครั้ง 
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3) ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี 
ล าดับ แผนงาน 

โครงการ/กิจกรรม/งาน 
ผลที่ได้ 

ผลเชิงปริมาณ ผลเชิงคุณภาพ 
16 โครงการสุขาภิบาลอาหาร ร้อยละ 100 ของ

ร้านอาหาร  สถานท่ี
จ าหน่ายอาหารในเขต
พื้นท่ีสะอาดปลอดภัยถูก
หลักอนามัย 

ร้านอาหาร  สถานท่ี
จ าหน่ายอาหารในเขตพื้นท่ี
สะอาดปลอดภัยถูกหลัก
อนามัย 

17 โครงการให้บริการสาธารณสุขเคล่ือนท่ีแก่
ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนา 

ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ 

19 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้ใน
การปูองกันโรคติดเช้ือ 

ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ 

20 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ท่ี 
1 

เยาวชน และประชาชน  
หมู่ท่ี 1 กลุ่มเส่ียง และ
กลุ่มเสพ ร้อยละ 80 
ได้รับการคัดกรองยาเสพ
ติด 

เยาวชน และประชาชน  
หมู่ท่ี 1 กลุ่มเส่ียง และกลุ่ม
เสพกลุ่มเปูาหมายรอง 
ประชาชนท่ัวไปได้รับการ
คัดกรองยาเสพติด 

21 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ท่ี 
2 

เยาวชน และประชาชน  
หมู่ท่ี 2 กลุ่มเส่ียง และ
กลุ่มเสพ ร้อยละ 80 
ได้รับการคัดกรองยาเสพ
ติด 

เยาวชน และประชาชน  
หมู่ท่ี 2 กลุ่มเส่ียง และกลุ่ม
เสพกลุ่มเปูาหมายรอง 
ประชาชนท่ัวไปได้รับการ
คัดกรองยาเสพติด 

22 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ท่ี 
3 

เยาวชน และประชาชน  
หมู่ท่ี 3 กลุ่มเส่ียง และ
กลุ่มเสพ ร้อยละ 80 
ได้รับการคัดกรองยาเสพ
ติด 

เยาวชน และประชาชน  
หมู่ท่ี 3 กลุ่มเส่ียง และกลุ่ม
เสพกลุ่มเปูาหมายรอง 
ประชาชนท่ัวไปได้รับการ
คัดกรองยาเสพติด 

23 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ท่ี 
4 

เยาวชน และประชาชน  
หมู่ท่ี 4 กลุ่มเส่ียง และ
กลุ่มเสพ ร้อยละ 80 
ได้รับการคัดกรองยาเสพ
ติด 

เยาวชน และประชาชน  
หมู่ท่ี 4 กลุ่มเส่ียง และกลุ่ม
เสพกลุ่มเปูาหมายรอง 
ประชาชนท่ัวไปได้รับการ
คัดกรองยาเสพติด 

24 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ท่ี 
5 

เยาวชน และประชาชน  
หมู่ท่ี 5 กลุ่มเส่ียง และ
กลุ่มเสพ ร้อยละ 80 
ได้รับการคัดกรองยาเสพ
ติด 

เยาวชน และประชาชน  
หมู่ท่ี 5 กลุ่มเส่ียง และกลุ่ม
เสพกลุ่มเปูาหมายรอง 
ประชาชนท่ัวไปได้รับการ
คัดกรองยาเสพติด 
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 3) ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี 
ล าดับ แผนงาน 

โครงการ/กิจกรรม/งาน 
ผลที่ได้ 

ผลเชิงปริมาณ ผลเชิงคุณภาพ 
25 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ท่ี 

6 
เยาวชน และประชาชน  
หมู่ท่ี 6 กลุ่มเส่ียง และ
กลุ่มเสพ ร้อยละ 80 
ได้รับการคัดกรองยาเสพ
ติด 

เยาวชน และประชาชน  
หมู่ท่ี 6 กลุ่มเส่ียง และกลุ่ม
เสพกลุ่มเปูาหมายรอง 
ประชาชนท่ัวไปได้รับการ
คัดกรองยาเสพติด 

26 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ท่ี 
7 

เยาวชน และประชาชน  
หมู่ท่ี 7 กลุ่มเส่ียง และ
กลุ่มเสพ ร้อยละ 80 
ได้รับการคัดกรองยาเสพ
ติด 

เยาวชน และประชาชน  
หมู่ท่ี 7 กลุ่มเส่ียง และกลุ่ม
เสพกลุ่มเปูาหมายรอง 
ประชาชนท่ัวไปได้รับการ
คัดกรองยาเสพติด 

27 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ท่ี 
8 

เยาวชน และประชาชน  
หมู่ท่ี 8 กลุ่มเส่ียง และ
กลุ่มเสพ ร้อยละ 80 
ได้รับการคัดกรองยาเสพ
ติด 

เยาวชน และประชาชน  
หมู่ท่ี 8 กลุ่มเส่ียง และกลุ่ม
เสพกลุ่มเปูาหมายรอง 
ประชาชนท่ัวไปได้รับการ
คัดกรองยาเสพติด 

28 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ท่ี 
9 

เยาวชน และประชาชน  
หมู่ท่ี 9 กลุ่มเส่ียง และ
กลุ่มเสพ ร้อยละ 80 
ได้รับการคัดกรองยาเสพ
ติด 

เยาวชน และประชาชน  
หมู่ท่ี 9 กลุ่มเส่ียง และกลุ่ม
เสพกลุ่มเปูาหมายรอง 
ประชาชนท่ัวไปได้รับการ
คัดกรองยาเสพติด 

29 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข หมู่ท่ี 
10 

เยาวชน และประชาชน  
หมู่ท่ี 10 กลุ่มเส่ียง และ
กลุ่มเสพ ร้อยละ 80 
ได้รับการคัดกรองยาเสพ
ติด 

เยาวชน และประชาชน  
หมู่ท่ี 10 กลุ่มเส่ียง และ
กลุ่มเสพกลุ่มเปูาหมายรอง 
ประชาชนท่ัวไปได้รับการ
คัดกรองยาเสพติด 

30 โครงการวันผู้สูงอายุ ร้อยละ 90 ผู้สูงอายุใน
เขตเทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนาได้เข้าร่วมกิจกรรม
วันผู้สูงอายุ 

ผู้สูงอายุในเขตเทศบาล
ต าบลสามัคคีพัฒนาได้เข้า
ร่วมกิจกรรมวันผู้สูงอาย ุ

31 โครงการส่งเสริมพัฒนาผู้ด้อยโอกาส ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ 
32 โครงการส่งเสริมพัฒนาเด็กและเยาวชน ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ 
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3) ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี 
ล าดับ แผนงาน 

โครงการ/กิจกรรม/งาน 
ผลที่ได้ 

ผลเชิงปริมาณ ผลเชิงคุณภาพ 
33 โครงการส่งเสริมพัฒนาผู้พิการ ร้อยละ 100 ของผู้พิการ

ในเขตเทศบาลต าบล
สามัคคีพัฒนา ปรับปรุง
ฐานข้อมูลคนพิการ 
ให้ความรู้การเข้าถึงสิทธิ์ 
ส่งเสริมสุขภาพคนพิการ 
และส่งเสริมการปรับ
สภาพแวดล้อมท่ีอยู่อาศัย 

ผู้พิการในเขตเทศบาลต าบล
สามัคคีพัฒนา ปรับปรุง
ฐานข้อมูลคนพิการ 
ให้ความรู้การเข้าถึงสิทธิ์ 
ส่งเสริมสุขภาพคนพิการ 
และส่งเสริมการปรับ
สภาพแวดล้อมท่ีอยู่อาศัย 

34 โครงการส่งเสริมพัฒนาผู้สูงอายุ ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ 
35 โครงการส่งเสริมพัฒนาสตรี ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ 
36 โครงการสนับสนุนโรงเรียนผู้สูงอายุ สังคมผู้สูงอายุเทศบาล

ต าบลสามัคคีพัฒนาทุก
คน เป็นสังคมท่ีมีคุณค่ามี
ความรู้ท่ีเป็นประโยชน์ต่อ
ตนเองและสังคม 

สังคมผู้สูงอายุเทศบาล
ต าบลสามัคคีพัฒนาเป็น
สังคมท่ีมีคุณค่ามีความรู้ท่ี
เป็นประโยชน์ต่อตนเองและ
สังคม 

37 โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด ร้อยละ 80 เด็ก  เยาวชน  
ประชาชนในเขตพื้นท่ี
เทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนาได้เข้าร่วมกิจกรรม
แข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 

เด็ก  เยาวชน  ประชาชนใน
เขตพื้นท่ีเทศบาลต าบล
สามัคคีพัฒนาได้เข้าร่วม
กิจกรรมแข่งขันกีฬาต้านยา
เสพติด 

38 โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกัดเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา 

ร้อยละ 100 ของเด็กใน
สังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนาได้ร่วมกิจกรรม
แข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กในสังกัดเทศบาล
ต าบลสามัคคีพัฒนา 

เด็กในสังกัดศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กเทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนาได้ร่วมกิจกรรม
แข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กในสังกัดเทศบาลต าบล
สามัคคีพัฒนา 

39 โครงการจัดการแข่งขันกีฬารักษ์ท้องถิ่น ร้อยละ 80 ของเด็ก  
เยาวชน  ประชาชน
พนักงานเทศบาลต าบล
สามัคคีพัฒนาเข้าร่วม
แข่งขันกีฬารักษ์ท้องถิ่น 

เด็ก  เยาวชน  ประชาชน
พนักงานเทศบาลต าบล
สามัคคีพัฒนาเข้าร่วม
แข่งขันกีฬารักษ์ท้องถิ่น 
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3) ยุทธศาสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี 
ล าดับ แผนงาน 

โครงการ/กิจกรรม/งาน 
ผลที่ได้ 

ผลเชิงปริมาณ ผลเชิงคุณภาพ 
40 โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา

อ าเภออากาศอ านวย 
ร้อยละ 80 ผู้เด็ก  
เยาวชน  ประชาชนใน
เขตพื้นท่ีเทศบาลต าบล
สามัคคีพัฒนาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาอ าเภออากาศ
อ านวย 

ผู้เด็ก  เยาวชน  ประชาชน
ในเขตพื้นท่ีเทศบาลต าบล
สามัคคีพัฒนาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาอ าเภออากาศ
อ านวย 

 4) ยุทธศาสตร์ที่ 4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีสมดุลท่องเที่ยว 
ล าดับ แผนงาน 

โครงการ/กิจกรรม/งาน 
ผลที่ได้ 

ผลเชิงปริมาณ ผลเชิงคุณภาพ 
1 โครงการชุมชนร่วมใจดักไขมันในครัวเรือน ประชาชนทุกครัวเรือนมี

ถังดักไขมันในครัวเรือน 
จัดกิจกรรมรณรงค์ ให้
ความรู้ หมู่บ้าน จ านวน 10 
แห่ง  ปีละ 1 ครั้ง 

2 โครงการคัดแยกขยะในครัวเรือน ปริมาณขยะท่ีถูกน ามาท้ิง
มีปริมาณลดลง 

ครัวเรือนในเขตพื้นท่ี
เทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนามีความรู้ในการคัด
แยกขยะ 

3 โครงการจัดซื้อถังขยะ มีถังขยะจุดละ 1 ถัง
รองรับขยะจากครัวเรือน
ของราษฎร 

จัดซื้อถังขยะตาม
งบประมาณท่ีต้ังไว้ 

4 โครงการถนนสะอาดหน้าบ้านน่ามอง บ้านเรือนราษฎร ทุก
หมู่บ้านในเขตพื้นท่ี
เทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนาทุกหมู่บ้านมี
กิจกรรมรักษาความ
สะอาด 

บ้านเรือนราษฎรในเขต
พื้นท่ีเทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนาทุกหมู่บ้านมีกิจกรรม
รักษาความสะอาด 

5 โครงการธนาคารน้ าใต้ดิน ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ 
6 โครงการเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวต าบลสามัคคี

พัฒนา 
ร้อยละ 80 พื้นท่ีส่วน
ราชการ  พื้นท่ีสาธารณะ
ได้รับการปรับปรุงดูแล 

พื้นท่ีส่วนราชการ  พื้นท่ี
สาธารณะได้รับการ
ปรับปรุงดูแล 

7 โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการน้ าเสียใน
ครัวเรือน 

ทุกครัวเรือนในเขตพื้นท่ี
เทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนาได้รับส่งเสริมการ
บริหารจัดการน้ าเสียใน
ครัวเรือน 

ครัวเรือนในเขตพื้นท่ี
เทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนาได้รับส่งเสริมการ
บริหารจัดการน้ าเสียใน
ครัวเรือน           
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ล าดับ แผนงาน 

โครงการ/กิจกรรม/งาน 
ผลที่ได้ 
ผลเชิงปริมาณ ผลเชิงคุณภาพ 

1 ค่าส ารวจความพึงพอใจประชาชนเพื่อ
ปรับปรุงการให้บริการ 

ทต.สามัคคีพัฒนาได้ผล
การส ารวจความพึงพอใจ
ประชาชนเพื่อปรับปรุง
การให้บริการ 

ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
แสดงผลการส ารวจความพึง
พอใจประชาชนเพื่อ
ปรับปรุงการให้บริการ 

2 ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง ไม่ได้ด าเนินาการ ไม่ได้ด าเนินการ 
3 โครงการปลูกจิตส านึกและค่านิยมท่ีดีใน

การต่อต้านการทุจริต 
จัดท าโครงการปลูก
จิตส านึกและค่านิยมท่ีดี
ต่อการต่อต้านการทุจริต 
ปีละ  1  ครั้ง ท้ัง 10 
หมู่บ้าน 

ตัวแทนท้ัง 10 หมู่บ้าน 
ได้รับการปลูกจิตส านึกและ
ค่านิยมท่ีดีต่อการต่อต้าน
การทุจริต  จ านวน 50 คน 

4 โครงการเผยแพร่ความรู้ด้านกฎหมายให้แก่
ประชาชน 

ร้อยละ 100 ของ 
ตัวแทนประชาชนท้ัง 10 
หมู่บ้านท่ีได้รับความรู้ใน
การเผยแพร่ความรู้ด้าน
กฏหมายให้แก่ประชาชน   

ตัวแทนประชาชนท้ัง 10 
หมู่บ้านได้รับความรู้ในการ
เผยแพร่ความรู้ด้าน
กฏหมายให้แก่ประชาชน   

5 โครงการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรมในการ
ปฎิบัติงานของบุคลากร 

ร้อยละ 100 ของ
บุคลากรในสังกัดเทศบาล
ได้รับการฝึกอบรม
คุณธรรมจริยธรรมในการ
ปฏิบัติงาน 

บุคลากรในสังกัดเทศบาล
ได้รับการฝึกอบรมคุณธรรม
จริยธรรมในการปฏิบัติงาน 

6 โครงการฝึกอบรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติราชการและทัศนศึกษาดูงาน
ให้แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล 
พนักงานจ้างและผู้น าชุมชน 

ร้อยละ 90 ของผู้บริหาร,
สมาชิกสภา,พนักงาน
เทศบาล,พนักงานครู
เทศบาล,พนักงานจ้าง
,และผู้น าชุมชนเทศบาล
ต าบลสามัคคีพัฒนา 
ได้รับการเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติราชการเพื่อให้มี
ความพร้อมในการปฏิบัติ 

ผู้บริหาร,สมาชิกสภา,
พนักงานเทศบาล,พนักงาน
ครูเทศบาล,พนักงานจ้าง
,และผู้น าชุมชนเทศบาล
ต าบลสามัคคีพัฒนา ได้รับ
การเพิ่มประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติราชการเพื่อให้มี
ความพร้อมในการปฏิบัติ 

7 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครฝุายทะเบียน
ประจ าหมู่บ้าน 

ร้อยละ  100 ของ
อาสาสมัครฝุายทะเบียน 
จ านวน 30  คน ได้รับ
ฝึกอบรมเพิ่มศักยภาพ 

อาสาสมัครฝุายทะเบียน 
จ านวน 30  คน ได้รับ
ฝึกอบรมเพิ่มศักยภาพ 
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ล าดับ แผนงาน 

โครงการ/กิจกรรม/งาน 
ผลที่ได้ 

ผลเชิงปริมาณ ผลเชิงคุณภาพ 
8 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเพื่อเพิ่ม

ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
พัฒนาศักยภาพบุคลากร  
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน จ านวน 
100  คน 

ผู้บริหาร,สมาชิกสภา,
พนักงานเทศบาล,พนักงาน
ครูเทศบาล,พนักงานจ้าง
เทศบาลได้พัฒนาศักยภาพ
บุคลากร  เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน  

9 โครงการจัดท าประชาคมหมู่บ้าน ไม่ได้ด าเนินาการ ไม่ได้ด าเนินการ 
10 โครงการเทศบาลพบประชาชน ไม่ได้ด าเนินาการ ไม่ได้ด าเนินการ 
11 โครงการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ไม่ได้ด าเนินาการ ไม่ได้ด าเนินการ 
12 โครงการปูองกันและบรรเทาความ

เดือดร้อนของประชาชนจากสาธารณภัย 
ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนผู้ประสบภัยใน
ต าบลสามัคคีพัฒนา  
อ าเภออากาศอ านวย  
จังหวัดสกลนครได้รับ
ความช่วยเหลือ 

ประชาชนผู้ประสบภัยใน
ต าบลสามัคคีพัฒนา  
อ าเภออากาศอ านวย  
จังหวัดสกลนครได้รับความ
ช่วยเหลือ 

13 โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุในช่วง
เทศกาลปีใหม่ 

ร้อยละ 100 ประชาชนผู้
เดินทางสัญจรบนถนน
สายหลัก (ถนนทางหลวง
แผ่นดิน ถนนทางหลวง
ชนบท) และ 
ถนนสายรอง (ถนนทาง
หลวงขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น) ในพื้นท่ี
ต าบลตสามัคคีพัฒนามี
ความปลอดภัย 

ประชาชนผู้เดินทางสัญจร
บนถนนสายหลัก (ถนนทาง
หลวงแผ่นดิน ถนนทาง
หลวงชนบท) และ 
ถนนสายรอง (ถนนทาง
หลวงขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น) ในพื้นท่ี
ต าบลตสามัคคีพัฒนามี
ความปลอดภัย 

14 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครฝุายทะเบียน
ประจ าหมู่บ้าน 

ร้อยละ  100 ของ
อาสาสมัครฝุายทะเบียน 
จ านวน 30  คน ได้รับ
ฝึกอบรมเพิ่มศักยภาพ 

อาสาสมัครฝุายทะเบียน 
จ านวน 30  คน ได้รับ
ฝึกอบรมเพิ่มศักยภาพ 

15 โครงการปูองกันและลดอุบัติเหตุในช่วง
เทศกาลสงกรานต์ 

ไม่ได้ด าเนินาการ ไม่ได้ด าเนินการ 
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ล าดับ แผนงาน 

โครงการ/กิจกรรม/งาน 
ผลที่ได้ 

ผลเชิงปริมาณ ผลเชิงคุณภาพ 
16 โครงการฝึกซ้อมแผนปฏิบัติการปูองกันและ

บรรเทาสาธารณภัย 
ไม่ได้ด าเนินาการ ไม่ได้ด าเนินการ 

17 โครงการฝึกอบรมวินัยจราจร  การขับขี่
ปลอดภัย 

ไม่ได้ด าเนินาการ ไม่ได้ด าเนินการ 

18 โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจ
หน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ไม่ได้ด าเนินาการ ไม่ได้ด าเนินการ 

19 โครงการจัดซื้อโคมไฟส่องสว่างรายทาง 
บ้านดอนทอย หมู่ท่ี 3 

มีไฟส่องสว่างภายใน
หมู่บ้านหมู่ท่ี 3 

ประชาชนมีสาธารณูปโภคดี
ยิ่งขึน้ 

20 โครงการจัดซื้อโคมไฟส่องสว่างรายทาง 
บ้านโนนจ าปา หมู่ท่ี 2 

มีไฟส่องสว่างภายใน
หมู่บ้านหมู่ท่ี 2 

ประชาชนมีสาธารณูปโภคดี
ยิ่งขึ้น 

21 โครงการจัดซื้อโคมไฟส่องสว่างรายทาง 
บ้านหนองสนุก หมู่ท่ี 6 

มีไฟส่องสว่างภายใน
หมู่บ้านหมู่ท่ี 6 

ประชาชนมีสาธารณูปโภคดี
ยิ่งขึ้น 

22 โครงการปรับปรุง ต่อเติม ซ่อมแซม อาคาร
เรียนและอาคารประกอบ รวมถึงสนามเด็ก
เล่น 

ไม่ได้ด าเนินาการ ไม่ได้ด าเนินการ 

23 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมห้องน้ าศูนย์กู้ชีพ
กู้ภัยเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา 

ไม่ได้ด าเนินาการ ไม่ได้ด าเนินการ 

24 โครงก่อสร้างรางระบายน้ า สายบ้านนาย
ไสว - สายหนองปลาซวย บ้านหนองผือ หมู่
ท่ี 4 

มีรางระบายน้ าจ านวน 1 
สาย 

มรีางระบายน้ าสายบ้าน
นายไสว  สายหนองปลา
ซวย เพื่อบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชน 

25 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายข้างวัดยอดแก้ว -บ้านนายคมสัน บ้าน
หนองผือ หมู่ท่ี 4 

ประชาชนหมู่ท่ี 4 ได้รับ
ความ 
สะดวกในการคมนาคม 

มถีนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายวัดยอดแก้ว-บ้านนาย
คมสันเพื่อบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชน 

26 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายบ้านนายสมร - หนองทอย บ้านหนอง
สนุก หมู่ท่ี 6 

ประชาชนหมู่ท่ี 6 ได้รับ
ความ 
สะดวกในการคมนาคม 

มถีนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
สายบ้านนายสมร – หนอง
ทอยเพื่อบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชน 

27 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายหน้าบ้านนายสุริยนต์ บ้านนาดอกไม้ 
หมู่ท่ี 8 

ประชาชนหมู่ท่ี 8 ได้รับ
ความ 
สะดวกในการคมนาคม 

มถีนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายหน้าบ้านนายสุริยนต์ 
บ้านนาดอกไม้ หมู่ท่ี 8 เพื่อ
บรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชน 
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ล าดับ แผนงาน 
โครงการ/กิจกรรม/งาน 

ผลที่ได้ 
ผลเชิงปริมาณ ผลเชิงคุณภาพ 

28 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายหน้าปูุตา - เทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนา บ้านโนนจ าปา หมู่ท่ี 10 

ประชาชนหมู่ท่ี 10 ได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 

มถีนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายหน้าปูุตา - เทศบาล
ต าบลสามัคคีพัฒนา บ้าน
โนนจ าปา หมู่ท่ี 10เพื่อ
บรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชน 

29 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายหลังโรงเรียน 
บ้านดอนทอย หมู่ท่ี 3 

ประชาชนหมู่ท่ี 3 ได้รับ
ความสะดวกในการ
คมนาคม 

มถีนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายหลังโรงเรียน 
บ้านดอนทอย หมู่ท่ี 3 เพื่อ
บรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชน 

30 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ า จากศาลา
ประชาคม - บ้านนายประพล บ้านสามัคคี 
หมู่ท่ี 9 

ประชาชนหมู่ท่ี 9 ได้รับ
บรรเทาความเดือดร้อน
จากน้ าท่วมขัง 

มท่ีอระบายน้ า จากศาลา
ประชาคม - บ้านนายประ
พล บ้านสามัคคี หมู่ท่ี 9
เพื่อบรรเทาความเดือดร้อน
ของประชาชน 

31 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ า สายบ้าน
นายจ าเนียร - บ้านนางวัน บ้านนาดอกไม้ 
หมู่ท่ี 5 

ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ 

32 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ า สายบ้าน
นายเพียงใจ - หน้าโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบลบ้านหนองสามขา หมู่ท่ี 7 

ประชาชนหมู่ท่ี 7 ได้รับ
บรรเทาความเดือดร้อน
จากน้ าท่วมขัง 

มท่ีอระบายน้ า สายบ้าน
นายเพียงใจ - หน้า
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบลบ้านหนองสามขา หมู่
ท่ี 7 เพื่อบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชน 

33 โครงการก่อสร้างท่อระบายน้ าจากบ้านนาย
ปราโมทย์ - บ้านนายเสงี่ยม บ้านสามัคคี  
หมู่ท่ี 9 

ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ 

34 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คลส.
ส าเร็จรูป สายบ้านนางเทวา - นายภูเก็ต  
บ้านถ้ าเต่า หมู่ท่ี 1 

ประชาชนหมู่ท่ี 1 ได้รับ
บรรเทาความเดือดร้อน
จากน้ าท่วมขัง 

มรีางระบายน้ า คลส.
ส าเร็จรูป สายบ้านนางเทวา 
- นายภูเก็ต  บ้านถ้ าเต่า หมู่
ท่ี 1 เพื่อบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชน 
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ผลเชิงปริมาณ ผลเชิงคุณภาพ 
35 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.

ส าเร็จรูป สายบ้านนางจินตนา - นางผม
หอม บ้านโนนจ าปา หมู่ท่ี 2 

ประชาชนหมู่ท่ี 2 ได้รับ
บรรเทาความเดือดร้อน
จากน้ าท่วมขัง 

มรีางระบายน้ า คสล.
ส าเร็จรูป สายบ้านนาง
จินตนา - นางผมหอม บ้าน
โนนจ าปา หมู่ท่ี 2 เพื่อ
บรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชน 

36 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า คสล.
ส าเร็จรูป สายบ้านนางมาลีลา - น.ส.
เสาวลักษณ์  บ้านถ้ าเต่า หมู่ท่ี 1 

ประชาชนหมู่ท่ี 1 ได้รับ
บรรเทาความเดือดร้อน
จากน้ าท่วมขัง 

มรีางระบายน้ า คสล.
ส าเร็จรูป สายบ้านนางมา
ลีลา - น.ส.เสาวลักษณ์  
บ้านถ้ าเต่า หมู่ท่ี 1 เพื่อ
บรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชน 

37 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า จากบ้าน
นางวาสนา - บ้านนายสวน บ้านหนองสนุก 
หมู่ท่ี 6 

ประชาชนหมู่ท่ี 6 ได้รับ
บรรเทาความเดือดร้อน
จากน้ าท่วมขัง 

มรีางระบายน้ า จากบ้าน
นางวาสนา - บ้านนายสวน 
บ้านหนองสนุก หมู่ท่ี 6 
เพื่อบรรเทาความเดือดร้อน
ของประชาชน 

38 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า สายบ้าน
ประสาท - บ้านนางกาเดือน บ้านหนอง
สนุก หมู่ท่ี 6 

ประชาชนหมู่ท่ี 6 ได้รับ
บรรเทาความเดือดร้อน
จากน้ าท่วมขัง 

มรีางรางระบายน้ า สาย
บ้านประสาท - บ้านนางกา
เดือน บ้านหนองสนุก หมู่ท่ี 
6 เพื่อบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชน 

39 โครงการก่อสร้างลานคอนกรีตเสริมเหล็ก
ภายในส านักงานเทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนา 

ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนผู้มาติดต่อ
ราชการได้รับการอ านวย
ความสะดวก ปลอดภัย 

มลีานคอนกรีตเสริมเหล็ก
ภายในส านักงานเทศบาล
ต าบลสามัคคีพัฒนา เพื่อ
บริการประชาชน 

40 โครงการก่อสร้างศาลาประชาคมหมู่บ้าน  
บ้านโนนจ าปา หมู่ท่ี 2 

ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนผู้มาใช้บริการ
ได้รับการอ านวยความ
สะดวก ปลอดภัย 

มศีาลาประชาคมหมู่บ้าน  
บ้านโนนจ าปา หมู่ท่ี 2 เพื่อ
บริการประชาชน 

41 โครงการขยายเขตต่อประปา สายบ้านนาย
วิมล - ปุาช้า บ้านนาดอกไม้ หมู่ท่ี 8 

ประชาชนได้รับการ
อ านวยความสะดวกด้าน
น้ าอุปโภค 

มนี้ าประปาอุปโภค สถาน
ประกอบพิธีในปุาช้า บ้าน
นาดอกไม้ หมู่ท่ี 8 เพื่อ
บรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชน 
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42 โครงการขยายเขตท่อเมนประปาภายใน

หมู่บ้าน บ้านหนองผือ หมู่ท่ี 4 
ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ 

43 โครงการขยายท่อเมนต์ประปาภายใน
หมู่บ้าน บ้านถ้ าเต่า หมู่ท่ี 1 

ประชาชนหมู่ท่ี 1 ได้รับ
บรรเทาความเดือดร้อน
จากน้ าอุปโภค บริโภค 

มีการขยายท่อเมนต์ประปา
ภายในหมู่บ้าน บ้านถ้ าเต่า 
หมู่ท่ี 1 เพื่อบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชน 

44 โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติก 
สายปูุตา - เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา 

ประชาชนในพื้นท่ี
เทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนา ได้รับบรรเทา
ความเดือดร้อนจากการ
สัญจร 

มถีนนลาดยางแอสฟัลท์ติก 
สายปูุตา – เทศบาลต าบล
สามัคคีพัฒนา เพื่อบรรเทา
ความเดือดร้อนของ
ประชาชน 

45 โครงการขุดลอกคลองส่งน้ าเพื่อการเกษตร
สายหนองปลาซวย บ้านหนองผือ หมู่ท่ี 4 

ประชาชนหมู่ท่ี 4 ได้รับ
บรรเทาความเดือดร้อน
จากน้ าใช้ไม่เพียงพอ
เพียงพอ 

มคีลองส่งน้ าเพื่อการเกษตร
สายหนองปลาซวย บ้าน
หนองผือ หมู่ท่ี 4 เพื่อ
บรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชน 

46 โครงการขุดลอกหนองบ่อเปลือย บ้าน
สามัคคี หมู่ท่ี 9 

ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ 

47 โครงการขุดลอกหนองสาธารณะหนองทอย 
บ้านดอยทอย หมู่ท่ี 3 

ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ 

48 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรงั สายบ้านนายก
ฤษดา เกษามา -บ้านนายมนตรี แก้วฝุาย  
บ้านหนองสามขา หมู่ท่ี 7 

ประชาชนหมู่ท่ี 7 ได้รับ
บรรเทาความเดือดร้อน
จากการสัญจร 

มกีารซ่อมแซมถนนลูกรัง 
สายบ้านนายกฤษดา เกษา
มา -บ้านนายมนตรี แก้ว
ฝุาย  บ้านหนองสามขา หมู่
ท่ี 7 เพื่อบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชน 

49 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรงั สายบ้านนาย
อุดม - สวนสมุนไพร บ้านนาดอกไม้ หมู่ท่ี 8 

ประชาชนหมู่ท่ี 8 ได้รับ
บรรเทาความเดือดร้อน
จากการสัญจร 

มกีารซ่อมแซมถนนลูกรัง 
สายบ้านนายอุดม - สวน
สมุนไพร บ้านนาดอกไม้ หมู่
ท่ี 8 เพื่อบรรเทาความ
เดือดร้อนของประชาชน 
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50 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรงั สายหนองหัว

วัว บ้านหนองสามขา หมู่ท่ี 7 
ประชาชนหมู่ท่ี 7 ได้รับ
บรรเทาความเดือดร้อน
จากการสัญจร 

มกีารซ่อมแซมถนนลูกรัง 
สายหนองหัววัว บ้านหนอง
สามขา หมู่ท่ี 7 เพื่อ
บรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชน 

51 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรงัเพื่อการเกษตร 
บ้านดอนทอย หมู่ท่ี 3 

ประชาชนหมู่ท่ี 3 ได้รับ
บรรเทาความเดือดร้อน
จากการสัญจร 

มกีารซ่อมแซมถนนลูกรัง
เพื่อการเกษตร บ้านดอน
ทอย หมู่ท่ี 3 เพื่อบรรเทา
ความเดือดร้อนของ
ประชาชน 

52 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรงัเพื่อการเกษตร 
บ้านหนองผือ หมู่ท่ี 4 

ประชาชนหมู่ท่ี 4 ได้รับ
บรรเทาความเดือดร้อน
จากการสัญจร 

มกีารซ่อมแซมถนนลูกรัง
เพื่อการเกษตร บ้านหนอง
ผือ หมู่ท่ี 4 เพื่อบรรเทา
ความเดือดร้อนของ
ประชาชน 

53 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรงัเพื่อการเกษตร 
สายดอนสงค์บ้านนาดอกไม้ หมู่ท่ี 5 

ประชาชนหมู่ท่ี 5 ได้รับ
บรรเทาความเดือดร้อน
จากการสัญจร 

มกีารซ่อมแซมถนนลูกรัง
เพื่อการเกษตร สายดอน
สงค์บ้านนาดอกไม้ หมู่ท่ี 5
เพื่อบรรเทาความเดือดร้อน
ของประชาชน 

54 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรงัภายในหมู่บ้าน 
บ้านหนองสนุก หมู่ท่ี 6 

ประชาชนหมู่ท่ี 6 ได้รับ
บรรเทาความเดือดร้อน
จากการสัญจร 

มกีารซ่อมแซมถนนลูกรัง
ภายในหมู่บ้าน บ้านหนอง
สนุก หมู่ท่ี 6 เพื่อบรรเทา
ความเดือดร้อนของ
ประชาชน 

55 โครงการขุดลอกหนองสาธารณะหนองทอย 
บ้านดอยทอย หมู่ท่ี 3 

ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ 

56 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรงัสายบ้านนาย
หัน  บ้านโนนจ าปา หมู่ท่ี 2 

ประชาชนหมู่ท่ี 2 ได้รับ
บรรเทาความเดือดร้อน
จากการสัญจร 

มกีารซ่อมแซมถนนลูกรัง
สายบ้านนายหัน  บ้านโนน
จ าปา หมู่ท่ี 2 เพื่อบรรเทา
ความเดือดร้อนของ
ประชาชน 
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โครงการ/กิจกรรม/งาน 
ผลที่ได้ 

ผลเชิงปริมาณ ผลเชิงคุณภาพ 
57 โครงการซ่อมแซมถนนลูกรงัสู่พื้นท่ี

การเกษตร สายดอนพอก - ปากเหมือง 
บ้านนาดอกไม้ หมู่ท่ี 8 

ประชาชนหมู่ท่ี 8 ได้รับ
บรรเทาความเดือดร้อน
จากการสัญจร 

มกีารซ่อมแซมถนนลูกรังสู่
พื้นท่ีการเกษตร สายดอน
พอก - ปากเหมือง บ้านนา
ดอกไม้ หมู่ท่ี 8 เพื่อ
บรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชน 

58 โครงการปรับปรุงถนนลูกรงัรอบหนองบัว 
บ้านนาดอกไม้ หมู่ท่ี 8 

ประชาชนหมู่ท่ี 8 ได้รับ
บรรเทาความเดือดร้อน
จากการสัญจร 

มกีารปรับปรุงถนนลูกรัง
รอบหนองบัว บ้านนา
ดอกไม้ หมู่ท่ี 8 เพื่อ
บรรเทาความเดือดร้อนของ
ประชาชน 

59 เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ โครงการขยายเขต
ไฟฟูาแรงต่ า สายบ้านนางสมจิตร - บ้าน
นายประยงค์ บ้านหนองผือ  หมู่ท่ี 4 

ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ 

60 เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ โครงการขยายเขต
ไฟฟูาแรงต่ า สายบ้านนายอ านวย ดีนัก - 
นายส าลี บ้านนาดอกไม้ หมู่ท่ี 8 

ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ 

61 เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ โครงการขยายเขต
ไฟฟูาแรงต่ า สายบ้านใหม่ - บ่อเปลือย 
บ้านหนองสนุก หมู่ท่ี 6 

ประชาชนหมู่ท่ี 6 ได้รับ
บรรเทาความเดือดร้อน
จากการใช้ไฟฟูา 

มกีารขยายเขตไฟฟูาแรงต่ า 
สายบ้านใหม่ - บ่อเปลือย 
บ้านหนองสนุก หมู่ท่ี 6 
เพื่อบรรเทาความเดือดร้อน
ของประชาชน 

62 เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ โครงการขยายเขต
ไฟฟูาแรงต่ า สายหลังโรงเรียนบ้านดอน
ทอย บ้านดอนทอย หมู่ท่ี 3 

ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ 

63 เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ โครงการขยายเขต
ไฟฟูาแรงต่ าสู่พื้นท่ีการเกษตรสายนา นาย
ประสิทธิ์ เดชขันธ์ บ้านสามัคคี  หมู่ท่ี 9 

ไม่ได้ด าเนินการ ไม่ได้ด าเนินการ 
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    1.3 ความส าเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย 
       จ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาท่ีปรากฏในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น พ.ศ. 2566-2570 (ฉบับทบทวนประจ าปี 2566) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวน...119....
โครงการ จ านวนเงินงบประมาณ . 10,170,860..บาท ได้มีการน ามาจัดท าเป็นงบประมาณรายจ่าย และเกิด
ความส าเร็จการพัฒนาตามเปูาหมาย จ านวน  83 โครงการ จ านวนนเงินงบประมาณ 8,382,343 บาท  
       กล่าวโดยสรุปจากผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวมของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาพบว่า ผล
คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 
2567  ท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้ให้คะแนนจาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับคะแนน 92 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 92 ในส่วนของผลคะแนนการติดตามและ
ประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ท่ีคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้ให้คะแนนจากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ได้รับ
คะแนน 90 คะแนน หรือคิดเป็นร้อยละ 90 
    คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏว่าเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้คะแนนเป็นไป
ตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ และมากกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ขั้นต่ า 
    ในส่วนของการวัดความพึงพอใจของประชาชนและผู้มีส่วนได้เสียในเขตเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาได้ให้
คะแนนความพึงพอใจในการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ ผลในภาพรวมจากประเด็นยุทธศาสตร์ ท้ัง 
5 ยุทธศาสตร์ 
  2. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินในอนาคต 
    เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา(พ.ศ. 2566 – 2570) ของเทศบาลต าบลสามัคคี
พัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕66 – กันยายน ๒๕๖7) เป็นไปด้วยความถูกต้อง
และบรรลุเปูาหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อส่ังการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าวเทศบาล
ต าบลสามัคคีพัฒนาจึงได้ด าเนินการน าเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 ในระบบ e-plan  และได้น าข้อมูลในระบบอีแพลนดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้  ซึ่งใน
ครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพื่อให้มีประสิทธิ์ภาพและประสิทธิ์ผลต่อไปในครั้งหน้า ดังนี้ 

1. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจ าปี พ.ศ. 2567 ของเทศบาล
ต าบลสามัคคีพัฒนา คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาควรมีการเสนอ
เรื่องของการก าหนดเครื่องมือ  อุปกรณ์  ส่ิงท่ีใช้เป็นส่ือส าหรับการติดตามและประเมินผลท่ีหลากหลายและมีแนว
ทางเลือกท่ีหลากหลาย 

2. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566 – 2570) ประจ าปี พ.ศ. 2567 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาควรมีการน าผลการวัดคุณภาพของ
แผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นในครั้งต่อไป  

3. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาควรเห็นความส าคัญ ในการจัด
ประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจท่ีเกี่ยวข้อง เพื่ อรับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการ
พัฒนา และประเด็นท่ีเกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติท่ีเหมาะสมกับสภาพพื้นท่ี เพื่อ
น ามาก าหนดแนวทางการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในครั้งต่อไป 

4. ผู้บริหารควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณมากกว่าการท าโครงการ
โครงสร้างพื้นฐานท่ีใช้งบประมาณมากกว่าโครงการกิจกรรม  เพราะอาจจะท าให้ส้ินปีงบประมาณองค์การบริหารส่วน
ต าบลจะไม่สามารถด าเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ในแผนพัฒนาได้  และอาจท าให้ประชาชนไม่พึงพอใจใน
การด าเนินงาน  เพราะไม่สามารถด าเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ตามความต้องการสูงสุดของประชาชน   
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5. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์และ
พัฒนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  การรักษาระบบการบริหารจัดการท่ีดี โดยให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใสส่งเสริมการพัฒนากลุ่มอาชีพ พัฒนา
ศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง  สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการท่ีมีประสิทธิภาพ 
พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน และมุ่งส่งเสริมความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
       6. การเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่นแต่ละครั้งนั้น ควรเน้นบทบาทของประชาชนให้เข้ามามีส่วนร่วม
มากท่ีสุดเท่าท่ีจะท าได้ ไม่ใช่การตีกรอบเพียงแต่ว่าครบตามสัดส่วนท่ีกระทรวงมหาดไทยก าหนดไว้เท่านั้น เพราะนั้น
เป็นเพียงพื้นฐานการก าหนดให้มีส่วนร่วมของประชาชนเท่านั้นเอง 
       8. ส านัก/กอง/ฝุายต่าง ๆ ควรให้ความส าคัญกับการให้ข้อมูลต่อคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนามากกว่านี้ และให้ความส าคัญในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนาด้วย 
       9. การจัดท า/การเพิ่มเติม/การเปล่ียนแปลงและการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลต าบล
สามัคคีพัฒนาทุกครั้ง ส านัก/กอง/ฝุายต่าง ๆ ควรให้ความส าคัญกับการลงข้อมูลให้ครบถูกต้องตามแบบท่ี
กระทรวงมหาดไทยก าหนดพร้อมท้ังอธิบายเหตุและผลในการด าเนินการด้วย และเขียนรายละเอียดลงในเค้าโครงการ
เขียนโครงการให้ครบถ้วนถูกต้องด้วย 
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