
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    เมื่อวันท่ี  13  เดือน  มีนาคม พ.ศ. 2568 เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา  ได้ด าเนินโครงการ
ฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติงานของบุคลากรประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568โดยมีบุคลากรใน 
เทศบาลต าบลสามัคคีพัฒนา ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร เจ้าหน้าท่ีทุกคน จ านวน. 70 คน เข้าร่วมกิจกรรม/
โครงการ โดยมี นายคมชาญ  บงค์บุตร  ต าแหน่ง ปลัดเทศบาล เป็นประธานเปิดงาน ซึ่งโครงการ/กิจกรรมใน
ครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐาน
การบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวล
จริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2565  และเพื่อให้
บุคลากรทุกคนในองค์กรน าหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีท่ี
เจ้าหน้าท่ีของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรมของผู้บริหารท้องถิ่น และ
จริยธรรมของพนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล พนักงานจ้าง เป็นแนวทางการปฏิบัติราชการตามหลัก 
ธรรมาภิบาลภาครัฐ 
 
 

 


